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CASI LiSTA:

Casi lista se erlcuentra Ia tan arthelada obra del “Sende-
ro Peatonat” que bar(lea la Unidad Deportiva ) que sin
lugar a dudas prestard grartdes beneficios a la ciudadanla.
La obra, ta cunt clam6bamos desde las pdginas editoria-
les de OPINION CEf EN A, recibi6 el “empuj6n” de la

rdministraci6n que preside Mario f osa Cardona Toro y
que estd pr6xima a ser entregada. La construcci6n de la
ciclorFIa, que hace -parte de este proyecto, es rectamada
ansiosamente por la comunidad deportiva.

('Cortesia Foto IVA)

Promotora de desarrollo de

La Ceja, “PROCEJA S. A.”,
n +n + +constituirase

Para el 30 de abril esti
prevista la constituci6n de la
empresa Promotora de Des&
rrollo de La Ceja, “PROCE-
JA SA,”, la cual debe de pro

ducirse en la asamblea que
se efectuarg esc dia a Ias 5 y
30 de la tarde en el Club
Uni6n de Medellin

La instituci6n, que ftmcio-
nara coma Sociedad An6ni-

ma, tiene como objetivo pri-
cordial el do crear puestos do
trabajo productivos, a trav6s
de peque6os talleres, micro
empresas u otros, para bono

ficio de todos los cejeaos,
permiti6ndoles asi mayores
opciones de trabajo e ingre-
sos econ6micos.

Carlos A. Gaviria V.
Como- promotores de la en-

tidad figuran, entre otros, los
doctores Albuto Uribe Maya,
Sergio Londo60 Uribo, Alfon

so Ospina Ospina, Oscar Uri-
be London, Rafael Uribe Ma
ya y Javier Suarez Panesso,

CULTURAL DE LA CEJA

2.000 EJEfVIPLARES – Valor $ 20.0012 PAGINAS –

Nueva Uri>ar3izaci6n C(JMFAMA
Una nueva urbanizaci6n es-

td pr6xima a iniciarse en el
municipio' de La Ceja, la cual
sera construfda por la Caja
de. Compensaci6n Familiar de
Antioquia, COIVIFAMA, dan-
do asi una nueva soluci6n al
problema de vivienda que se
vive en esta poblaci6n.

La nueva urbanizaci6n, que
llevarg el nombre de MARIA

AUXILIADORA, quedarg u-
bicada en el sector compren-
dido entre las calles 14 y 16
y las carreras 22 y 24, a cua-
tro cuadras dcI teatro Aran-
zazu, y abarcar£ un total de

150 soluciones de vivienda,
las cuales tendrgn un costo
aproximado de $ 1.000.000
(un mil16n de pesos), a pesos
de hay.

Esta es la tercera urbaniza-
ci6n que en mena s de aaa y

NUNC’10 APOSTOLICO

vlsl-ro LA CEJ A
En visita a la Di6oesis Son-

s6n - Rionegro estuvo el Nun-
cio Apost61ico de Su Sand-
dad Juan Pablo II, Monsenor

Angelo Acerbi, el pasado 12
de abril, oportunidad que sir-
vi6 para que el Nuncia visi-
tara el municipio de La Ceja.

Durante su corta visita, el
alto prelado de la Iglesia Ca-

t61ica se reuni6 con el clero
del municipio, y en compafJa

de los obispos d-e la Di6cesis,Monse6ores Alfonso Uribe Ja
ramillo y Oscar Angel Bernal,

los cuales hacen parte de un
grupo de 14 importantes per-

sonalidades ceje6as o vincu-
ladas a La Ceja, presidido por
el doctor Carlos Alberto Ga-
viria V61ez y coordinado por
Javier Londoao Londoao.

La acci6n en PROCEJA
tiene un valor nominal de 10
mil pesos, las cuales puedm
ser adquiridas a nunbre pei-

medic construye COMFAMA
en La Ceja, lo cual ha permi-
tido solucion.ar el grave pro-
blema de vivienda a rnas de
300 familias ceje6as, pIles e.n
meses anteriores se dio al ser-

vicio la urbanizaci6n Made-
ros v hace cerca de un afio
se hat'fa inaugura'do la prime-
ra de eIIas, con el nombre
de Taham{, en el sector de
la carrera 21, entre canes 25

*,1 26.
Conjuntamente con el an-

terior plan de vivienda, coma
to inform?.mos en nuestra edi
ci6n de febrero, la cooper:a-

tiva Integral El Ed6n reinici6
la ccnstrucci6n de la uri>ani-
zaci6n Bct-que de La Ceja, en
el sector de Payuco, la cual
va a aliviar tambi6n el aludi-
do problema de vivienda en

este sector.

visit6 ia Ciudadela de Jesds
y los Seminaries que existen
en el municipio. Se enter6,
tambi6n, del funcionamiento

y ]a marcha de la Universi-
dad Cat61ica de Oriente. Par
unos breves mo'mentos visit6
el Centro de Comunicaciones
Lumen, que dirige eI padre
Andr6s Fernandez Pinz6n.

La grata visita fue recibida
con beneplacito y alegrfa cris-
tiana por toda la comunidad
cat61ica del municipio,

sona1 o por grupo, hasta un
valor no mayor del 10% de

las acciones deI capital sus.
cato, que sera de 10 minD-
nes de pesos.

Esperamos, pues, que esta
importante idea tonga una bue
na acogida en todos Ios sec-
tores econ6micas y sociales
del municipia, para 61 bien
y el desanollo de La Ceja.
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NUESTR© PERSONA JE Los elegidos: Sus Proyectos y Aspi'racion'e$
En las pasadas elecciones

para cuerpos colegiados, La
Ceja consigui6 que dos de sus

mgs autorizados voceros fue-
ran elegidos para corporacio-
nes de nivel nacional y de-
partamental. En efecto, para
la Cgmara de Representantes

result6 electo el Dr. Luis En-
rique Echeverry Uribo, en
nombre de un sector del par-
tido Conservador, y par otro
sector del mismo partido se
eligi6 como Diputado a la A-
samblea Departamental a1 se-
nor Arturo Horacio Jaramillo
L6pez. OPINION CEJE SiA
considera importante. conocer
los conceptos de ellos y, par-
ticularm8nte, saber el alcan-
ce de sus compromisos para
con la comunidad cejeaa, ya
que, coincidencialmente, am-
bos fueron escogidos como
concejales municipales. Vea-
rnas sus oplnlones.

Luis Enrique Echeverry
Uribe

–ZC)_u6 puede esperar La
Ceja 'de su elecci6rr como Re-
presentante a la Cdmara?

–En la Cantata actuar6 co-
mo miembro de un grupo cu-
}a principal idea es buscar la

descentratizaci6n de los im-
puestos municipales y en ge-
nerd de to que se recauda en

Ios municipios. Et r6gimer} de.distribuci6n de to recaudado

debe cambiar para que los

Entrevista ron:
Santiago V61ez V61ez, Sonia Ma. Preciado Hoyos

municipios procuren su pro- ro Belisario cambi6 sus ideas presentar proyectos en bene-

Pio benefit:io en 'salud, edu- cuando Ueg6 al gobierrro. f icio del municipio. VoN con
caci6n, c>bras pablicas, bien- –dSu elecci6n como Repre Ia idea de no pelear con na-

estar social, etc. En este sen- sentante es la culminaci6n de die, de ser concejal para to-
fido se presentard un proyec- su carrera politica o el inicio dos, para el .murricipio.
to de ley, pues ta idea es rea- de una nueva etapa? –Una vez pase la elecci6n
lizabte. Si el proyecto sufre - –No es ni el principio ni presidencial, los partidos y
demoras y tropiezos en su tra- el fin. La politica es una rea- grupos tendrdn como punto
mite, se buscard la organiza- lizaci6n personal, porque per- - de mira la el,ecci6n popular

ci6n del presupuesto dorIde mite cumplir las aspiraciones de atcaldes. aLa divisi6n det
se reparten los dineros para sociates; es como la medici- conservatismo en' La Ceja pro-
la Naci6n, de taI manera que na, mi profesi6n, que se pres- piciard la elecci6n de un al_se tenga en cuenta a los mu- ta para a)ludar a los dem6s. cattle liberal oficialista?
nicipios. Estar6 pendiente de Estar6 en la potltica hasta que –Comparto ta idea del Dr.

que se asignen partidas pre- yea que haY servicios para Barco, en el .sentido de que
supuestates para La Ceja, en prestar a la sociedad. el alcalde debe ser del grupo
beneJicio de toda su gene. El –ZCudntos periodos en et mayoritario. Es un paso ha-
rlnico ganador sera La Ce ja. Concejo? cia la vigencia de la etecci6n

–SI la educaci6n v la sa- –Cuatro perlodos: Uno, co popular de alcaldes. Say de-
lu(I estdn clentro de rIddos mo betisarista puro; otro, en tensor convencido de que la
marcos nacionales, £,c6mo pue la aliahza belisaris.mo-Anapo; democracia debe revolucionar

den los municipios propiciar la tercera, dentro del oficia- se, y can la elecci6n de alcat-
su pr9pio desarrollo en estos lismo, Usta hec tta a botlgrafo des se est(I dando la apertura
campos? - en El Taboga, v ahora por la democrdtica; pero Io ideal es

–La atenci6n en saluc!! de- lista del Directorio Conserva- que lteguemos at sistettta de
be cambiar y la manera de dor Popular, por Converrci6n. nominaci6n personalp que
hacerto es cambiando la for- –ZEn el Concejo qua pro- quien se cred capaz de ser
ma de tracer I repartir eI pre- ]ectos i.mputsard? alcalde tance su candtdatura

supuesto. No puede seguir au- –Administrar un munich y trabaje por ella. Pero paramentando el presupuesto de pio es como administrar una ello se necesita madure-z. Pdr

guerra en wterma det de sa- tinca pobre. Por tenet La Ce- ahora los candidatos requie_
kId, como ha ocurrido en los ja vocaci6n turistica, procu- ren del apoyo de los partidos p

altimos cMos. La violencia se rar6 impulsar ta industrializa- de los grapes. De una no po-
combate con justicia social, ci6n deI turismo, que se cree demos de jar a un !ado a los
con protundas retormas socia- la Secretaaa Municipal de Tu caciques. En el 88 ganara et
les, fomentando ta vocaci6n rismo. Esta industria trae gen- que mds trabaje y tenga me_
propia deI pueblo; en el ca- te, crea empleo; si combatt jores programas. Lo ideal se_
so de Colombia, la vocaci6n .mos el desempleQ j estamos ria la pr.esencia de un mot,i_

agricola. No podemos dedi- combatiendo tos problemas de miento civic.o.
carnos a sotucic)nar ptobtemas salud, de educaci6n, de segu- – dUsted aceptada Ia can-
ajenos, a tabricar carros, a ri(lad, etc. Hay que pagar didatura a la Alcaldta de La
buscar premios Nobel de la qui6n fomente eI turismo - Ceja?
Paz) cuando tenemos un puc- –Conocida la composici6n –Aspiro a ser alcalde por

ZUsted es antibelisarista? del nuevo Concejo1 ia gente elecci6n popular en algan ;nu_

–Put el primer concejat opina que se mantendrd la nicipio de Colombia.
belisarista que hut>o en La mismo coatici(jn. zcu til sera –Desde eI Concejt>p zqu6
C:eja. Por seguirto, hice alton- su posici6n sobre este parti- hard usted por el Festival del
za con la Anapo I sacamos cutar? - Totdo V de las Flores?
tres concejales; eso me cost6 –Lo importante es estar –Votver'to a las ideas ori_
el puesto en Col€ieportes. Pe-
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EDITORIAL
UKP/

justo es Rec©nocer
LI ADespu6s de una ardua @ incesante labor, criticada

y atacada en un principio, y de pasar por unas y otras
manos, el Club Rotario de La Ceja, a trav6s de la Corpo-

raci6n para el Bien'e'star Social', “CORBISOC”, ha logradoentregar a la comunidad una gran obra que entra a llenar
un vacio que existia para la ni6ez de La Ceja, cual es la
Unidad Recreativa Rotaria, la cual esti dando recreaci6n
y sano esparcimiento a la poblaci6n infantil de'l municipio.

Estuvimos en el sobrio pero solemne acto de inau-
guraci6n, en donde la instituci6n hacia le'ntrega de esta
obra a su comunidad, y mas que a su comunidad a la
ni,iez, que disfrut6, a pesar de las inclemencias del clima,
de: la diversi6n y la alegria que se ofre'cian en el lugar,
al poner en servicio los mOltiples juegos que en el sitio
se instalaron para el goce y recreaci6n de los que alli
se hicieron pres'entes. La obra alcanz6 a superar Ia in-
versi6n de los cuatro millonles de pesos, que fueron el

aporte de la comunidad que, canalizados a trav6s del
Club Rotario, hicieron posible que se convirtire'ra en una
realidad el tener en La Cre'ja uno de IOS mas modernos
parques infanti Ies, Esto invita a la com unidad a seguir
participando en las campa6as que la entidad adelanta en
el municipio, para que continae con su ambiciosa labor

de construir la segunda etapa, que ampliara los servicios
al se:ctor juvenil de La Ceja.

Justo es reconocer, y asi creemos qu,e to hace toda
la comunidad, el esfuerzo qule' la entidad Club Rotario
hizo para entregar esta obra que desde hacia mas de dos

a6os se habia iniciado, con las dudas y los sinsabores que
toda actividad civica 'conlleva; pero es ahl en donde la
recompensa a todos los esfuerzos se dan, pues la satis-
facci6n que una entidad con IOS hombres dFe' ayer, hoy O
ma6ana, pero que baja el grandioso r6tulo de rotarios,
sin los intereses de indole politico, econ6mico o social,

comprometen a una instituci6n grande y universal con la
comunidad, a trav6s de sus obras y realizaciones.

SOn, pules, 6stas las palabras que sentimos para re-
ferirnos a la instituci6n y su obra, en momentos en que
la sociedad reclama mucho de sus dirigentes. Y ne.corda'n-
do un slogan con el cual Rotary se identifica a trav6s de

todo el mundo, “Dar de st, antes de pensar en si”, d’ecimo$
que' to han cumplido cabalmente, para el servicio y bienes-
tar de la comunidad cejel6a.

EL MAT ADE Rv
Por Oscar Pefla Alzate

Los servicios p6blicos son
esenciales para la vida muni-
cipal. Cuanto mas aceptable
sea su prestaci6n, mas vale la
municipalidad.

La Ceja avanz6 notable-
monte con la construcci6n del

acueducta. Eso Ie da una
marcada importancia en el
concierto de o'riente, Ie habi-
lita para su desarrollo urba-
nistico, Ie haca apetecible a

la inversi6n. Administraciones
distintas y concejales conce.r-

taron en impulsar esa trascen-
dente obra y la consiguieron.

La que no entondemos es
lo del matadero. Digamos que

ese esencia1 servicio' esti pos-
trado. Las condiciones higi6-
nicas son lamentables, t6tri-
cas. El mismo a'dministrador

asever6, en pIetro. recinto del
Concejo, que no so hacia res-
ponsable de la higien8 de las
carnes que de allf salen

Ni siquiera un burladoro
para la seguridad de los ma-

tarifes existe. Los gallinazos
estorban el sacrificio, por do-

quier no se va sino abandono
y suciedad.

Las inversiones dedretadas

no se ven. Ll6vamos tres aRcs
haci6ndole refacciones y nun-
ca se entrega.

La Ceja merece mejor suer-
to en este servicio. El Conce-

jo debe acometer una vigilan-
cia activa y definitiva, la co-

munidad lo reclama y so exas-
para .
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La Ceja, mama 31/86
Seflores
Peri6dico
OPINION CEJENA
Ciudad.

Cordial saludo.

La Corporaci6n SociuCul-tura1 GENTES ha programa-

dop para iniciar la actividaddel Cineclub este aEo, un ci-

clc) de pel{culas b'asado enobras literarias llevadas a1 ci-

nep el cual queremos hacerllegar a la comunidad en ge-
neral de La Ceja, como tam-

bian al estudiantado de secun-

daria
Las . pel{culas que confor-

man el ciclo son la siguientes:
Abril 4: El Mia Cid, basa-

da en la obra “EI Cantar del
Mia Cid”, de autor an6nimo.

Abril Il: Maria de mi Co-

raz6n, basada en un gui6n de'Gabrie,1 Garcia Marquez.
Abt{1 18: “No Oyes Ladrar

los Perros”, basada en la o-
bra de Juan Rulfo.

Abril 25: “Do6a Barbara”,

basada en la obra de R6mulo
Gallegos.

a=

JENA

De Todo un PocoPor Demetrio Chica Garc6s

_UZ ESTA EN MI CONCEPTO BREVE

-rreco” fue el sobre- Domingo, Faustino Sarmien
dado a Dom6nikos to (1811 - 1888), destacado

„opoulos, nacido en gobernante, escritor, periodis-muorto en Espana ta y educador argontino, re.fi-
1614). Famoso pintor ri6ndose a1 gran namero de
-;o116 on el arte reli- jnmigrantes ilegados a1 Rio
como retratista. Ar- de la Plata y que so estable-

y escultor. Desde cieron do preferencia e.n la)

e radic6 e:n Toledo. capital, dUo, en 1887: “Enrto dia, cuando eI so,1 Buenos Aires no esti la Na-
'oa can sus rayos la nus- ci6n, porque es una provin-; ciudad y bandadas de pa- cia de extranjeros”.

lomas surcaban el aire bajD IMPROVISAC10N

I azul firmamento, El Greco se Climaco Soto Borda (1870-enclaustr6 en una habitaci6n 1919), contertulio de la Oru-
qcura de su estudio. Para que ta Simb61ica, asociaci6n de
'Jservara el soberbio e.spec- poetas, literatos y m6sicos en

taculo, los alumnos Ie grit& los comienzos del siglo, se ha-

I d e e S f d ; = = aT t :i} r!Tt ) 11: : : : ! !! !is t : gil ::i={{ :IT ;!i n F :Ill iff:e; f:fihg;};
los externos. grande y pedir un instrumen-

Es que, fuera de la capa- to de cuerdas, enton6 una can
cidad intelectual, la monte re- ci6n, mas su fracaso fIle total.
cibe, en forma y periodos va- Entonces Soto Borda apunt6:
riables, rafagas luminosas de Con esa be,bida triple

iniciativa e inspiraci6n; saber sali6 eI canto maI jatao:

rIn en ;I Teatro Ara-nzazu a ata que se nos presente. ca”

IIi:.-'“'’ '' 1” ~“=” ’-“ El Opu,s I)ei, Prelatura PusonaiEnviamos esta comunica- Por Luis Madero

::?:i£rFJJed: c==tae:o: If:16: N. de R.: En la edici6n gi-
i='='*'s-ei;tid;- d;--£ifundir i gante No. 50, en la secci6n

= T; i td ;;f aaa;u 1: ::rea Il: :: n : Ian tee: i :: p u bJ: :: i 6: atL : ;
;Lr a cai;--coi' 6xito’ esta ac_ de nuestros lectoTes, transcri-

t i vr T :: Ih e c e n1o s P or a n t i c i P a = : 1r1::: t ! ! = c iE: nII;IE ;i aq 1 :

do' =–colaii-racigiy nos sLs_ mdacci6n de este medic:cribimos .
Cordialmente,

Corporaci6n Socio-Cultural

/T-
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En rroviembre de 1982 L’Os
servatore Romano public6 u-
na Declaraci6n de la Sagrada

Cdngregaci6n para los Obis'
pos en la que se (laban a cv
nocer los rasgos funda.menta-
les de la nueva y definitiva
conf iguraci6n juridica det O-

GENTES

(Icio.) yuan Fernando Gar-
cia L., Presidente. (fdo.) Nor
berto GarcIa P., Vicepresi-

dente.

la Ceja, AbriB 1986

pus Dei como una Prelatura
personal de 6mbito interna-
cional

La decisi6n deI Romano

Pontifice de erigir como Pre-
latura personal el Opus Dei
reviste una especial importan-
cia y trasc.endencia para la vi-
da de la Iglesia, pues supone

la aplicaci6n de la normativa
relativa a las Prelaturas per-
sonales incoada err el Conch
tio Vaticano II, y posterior-
merrte desarrottada en et Mo-
tu Proprio Ecctesiae Sanctae,

a una Instituci6n “que se pre-
senta con probadas. garantlas
doctrinales, disciplinares y de

vigor apost61ico”. Se trata de(Pasa a la pdg. 9)
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Coordinadora: Martha Lucia Angel Bernal

de Hacienda en el municipio
de La Ceja la doctora Beatriz
Toll.es Acevedo, en reempla-

zo del senor Juan Angel G6-

mez9 quien ha sido nombradotesorero de CORNARE.

La campana politica entra

en to,do su furor. Se ve ani-

maci6n y bue.n espiritu demo-crgtico.
+ • $

Fue nonrbrada Secretaria

PRESERVEMOS NUESTRO PARQUE
Como un 'deber clvico debemos preservar nuestro parque.
Co labore con el enrbeUecimiento de La PHa.

(Foto cortes la German nano Soto)

L6pez Rodriguez(::)maira
Se complace en dar los mas sinceros agradecimien-tos a la Comunidad de Hermanas Salesianas, las

profesoras compa6eras dIe trabajo en la ESCUela
MarIa Josefa Marulanda y a todos los farniliares y

amigos que en una u otra forma Ie han brindado
mQltiples felicitaciones al cumplir sus BODAS DEPLATA al sewicio del Magisterio Oficial, y hace sa-

ber que ha mandado celebrar una Santa Misa por
sus necesidades.

El doctor Oscar Pena Al-
zate asesora al Ministro de
Gobierno en la expedici6n de

los c6digos R6gimen Munich

pal y R6ginlen Departamental,pr6ximos a aparecer. Tambi6n
en el estatuto de entidades
descentralizadas del orden de-
partamental .

8 • $
De acue,rdo con los concep-

tos del Ministerio do Gobier-
no y de la Sala do Consueto
del Consejo de Estado, los

conce jos elegidos e.n 1986 co-
menzargn periodo el 19 de
ngc)sto H

8 • $
El doctor Oscar Uribe Lon-

do60 se desempe6a como co-
ordinador de la campana pre-
sidencia! del Dr. Alvaro' G6-
mez Hurtado, a nivel de La

Ceja.

Personas fallecidas durante el
Municipio de La Ceja:

Arcenio Tabarez
Juan Pablo Maldonado C.
Ana Maria Echeverri de E.
Abel Maria Grajale$ Gallego
Juan Bautista Vallejo

Luz Mery L6pez Marulanda
FUNERARIA Y SOCIEDAD

“JESUS DE LA BUENA ESPERANZA”

Carrera 20 No. 17-57 – TELEFON0: 517-90
– SERVICIO DIA Y NOCHE –

“Viste a sus ni6os desde que nacet1, hasta que crecen
No. 49-23, frente. al LeyNOmero I, Diagonal

NOmero 2, Junln con Pichincha. Pasaje El Jardin
Medellin. visite sus AlmaNo olvide, cuando viaje

c'enes TERNURA para tener eI gusto de atenderlo
TELEFONOS: 245 15 37 y 242 18 95

En La Ceja se eligieron 5
c6ncejales liberales y 5 con-
servadores. La Uni6n Patri6-
tica no alcanz6 escaao

Se pro'yecta dofinitivamen-
te la carretera deI Alto de Las

Palmas (carNtera a La Ceja)
at aeropuerto de Rionegro.Ya se contrataron los estu-
dios.

# • $

El t6ne1 sigue en veremos

“\lga pasa po'r dentro, pues
la adjudicaci6r! no llega J d

pesar de la palabra presiden-cial .
$ • $

R/luy preocupada la ciuda-
danfa cejena con el auge de

delitos contra la propiedad.
$ • \ $

El trgnsito en el municipio
(Pasa a la p6g.- 6)

mes' de Marzo de 1986, en el

Jos6 Hernando Chica C.
Luis Enrique L6pez Londono
Maria Sara Santa de Santa
Maria Leonor Osorio de M.

Oscar Anibal Rend6n V.
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INFORMACION CEJENA
(Viene de la p6g. 5)se volvi6 un caos. Todo el

mundo conduce en contravfa.
coma Pedro par su casa.

8 • $
La Corporaci6n “La Chin-

ca”, arrancari con cprsos de

ing16s, me-canograf ia y galle_
terfa, sin caste alguno para
el usuario. Va pa’lante.+ e +

Adelanta satisfactoriamente
el nuevo barrio de Comfama

en el sector de San Vicente
(cero y van tres).

Fue nombrado Secretario

de Gobi€rno en el municipiode Medellin eI doctor Luis
Guillermo Ve16squez, vincu-
lado a La Ceja.+ + +

El pr6ximo 30 de ab'ril, en
el Club Uni6n de la ciudad
de Medell fn, se llevarg a ca_

bo el lanzamiento de la So-

LA CEJ A

para k>dos los perros
tc>dos los dias

s&itetoMkxhs bs
dd pds y &slr;a)uRIne$ do

ciedad An6nima PROCEJA
(Promotora de Desarrollo de
La Ceja).

$ • #
El mismo dh .(30 de abril)

y en el Club Uni6n, a Ias 7
de la noche, la Coio'nia Ceje-
na hara homenaje a Monse-
no'r Oscar Angel Bernal por
su exaltaci6n a Obispo auxi-
liar de la Di6cesis Sons6n -

Rionegro.
8 • #

El pasado 16 de abril, la
Asamblea General de la Co-
lonia Ceje6a eligi6 nueva jun-
ta, integrada por Carlos Al-

berto' Gaviria, Luz Marina
Botero, Donato' Duque Pati-
no, Manuel Segundo Hoyos
Benitez, Luz Helena Salazar,
Luis Enrique Henao, Rodrigo

L6pez, Cosme Carmona, Gus
tavo Tob6n y Anibal Carmo-

O

los mejor'es

'en atenci6n

servlclo !'

DIAGONAL
A

COMFAMA

51453

na. Igualmente fue elegido co-
mo revisor fiscal Jaime' Valle-
jo Tob6n, can la suplencia de

Horacio Naranjo.
# • #

El doctor Donato DuquePatino, presidente saliente, de
la Colonia Cejena, en el ba-

lance que present6 de su ges-
ti6n resalt6, entre o,tros, el
Reencuentro Ceje60,, realiza-
do el pasado mes de octubre,
el perfeccionamiento en los
trgmites tendientes a la ad-

quisici6n de la sed6 donde
funciona hoy la Colonia y el

nacimiento de la Sociedad A.
n6nima PROCEJA.

# • $
El pasado 5 de abril, el

Club Rotario, pmsidido por
el senor David Bernal, inau-

gur6 la Unidad Recreatiiva
Rotaria, can una inversi6n de
4 millonw de pesos, aproxi-
madamente. Aunque la lluvia
le rest6 coloddo al acto, los
ni6os se mostraron gaetes.

Almach “JOTA ERRE=”
Espera a toda su clientela para servirlo con sus,mejores regalos para el D:fa d’e' Ia Madre
Tenemos T.V. Color Hitachi. Ele'ctrodom6sticos

muebles, relojeria, etc

VENTAS A CREDITO

Recibimos su cuota inicial en junio y diciembreGRANDES DESCUENTOS POR PAGO DE CONTADO

Direcci6'n: Ca:let 20 No. 20-18
Visite la Sala de EXhibiciones de la Calle 19 NP 21-69

AH OR A LE

SUR TIM OS DE
ACE ITES SHELL

A PRECIQS DE MEDELLIN

:@ :::;§g:

Xv(
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PUNTOS SUSPENSiVOS ... .

(Viene de la pdg. 4)
Desde el pasado 5 de febrero, dia de su pubticaci6n

en el Diario Oficiat namera 37335, entr6 en vigencia la
Ley 30 de 1986, o Estatuto Nacional de Estupefacientes,

donde se reglamenta todo to relacionado con esta materia.
Ahora bien. en raz6n deI alto indice de trdfico y consumo
de sustancias alucin6genas existente en La Ceja, es oportuno
tracer algunos comentarios sobre el contenido det nuevo or-
denamiento legal.

La Ley pretende comptometer a toda ta comunidad en
la tuc Fta contra la producci6n, trdfico y consumo de la droga;
de aLti que pretlea la creaci6n y funciona.miento de comit6s

civicos, los que sera reglamentados por el Consejo Nacionalde Estupefacientes. Estamos seguros que en La Ceja se mar-
card la pauta en esta materia, no s6to por la dimensi6n del

problema, sino por la capacidad civica cie su gente. En dichos
comit6s Ios padres de familia desempenardn un papel imF>or-
tante, cada hogar debe ser un comit6 de tucha contra- la dro-
gadicci6n.

El capitulo tercero del Estatuto trata de las campafras de
prevenci6r! contra el cortsumo del alcohol V del tabaco. En

rruestro criterio, se borra con el codo lo escrito con la mane,
ya que en el articu lo catorce se autoriza el expendio de be-
bidas atcoh6ticas a “personas” mayores de 14 aaos. Se equi-
voca Ia Ley, es demasiado toterarlte y desprotege a la jul/en-
tud al presumir que a dicha e(iad la persona es suficiente-

mente madura para ingerir sin ningttn conttol bebidas em-
briagantes. A los catorce ahos apenas se est6 saliendo de la
infancia, no se tiene pleno control de la personalidad, v la
curiosidad es et m6vil principal de los actos deI jotJen.

Estos temas, V otros content(ios en la Ley 30/86, serdn
objeto de futuros comentarios. Por ahora, resign6.monos a ver

a los jovencitos de 14 argos posesionados de bares y cantinas.

El Fondo RotatoTio
MARiA MAGDALENA

IN FORM A :
QUE PRESTA SERVICIO MEDICO Y ODONTOLOGICO,

EN LOS SIGUI£NTES HORARIOS:
8 a.m. a 4 p.m. D'iario

4,30 a 7:30 p.m. D'iario

ODONTO LOG ICO:
MEDICO:

“APOYE EL FONDO Y BENEFICIE LA COMUNIDAD”

GARANTIZAR

El D£RECHO Al TRABAJO
LA MAS URGENTE NECESIDAD SOCIAL

D*enuncia Eeo16gica
Por Mario Arango Marin

LAS VIOLACIONES AL CODIGO LABIORAL

“Mejor es .poco con justicia que la muchedum-
bre de frutos sin derec Ito”, proverbio biblico.

Asombra constatar la inaudita violaci6n al c6digo lat?oral

que se registra en La Ceja, de manera particular en el sector
comerciat. Los patronos aseguran cumplir ta ley; los trabaja'
dor,es que saben que no es asi, no se atre tIen, por no perder

su empleo, a denunciar su incumpli'miento y en la Oficina
de Trabajo en Rionegro no se dan por enterados. Es buena,
pues, repasar tas obligaciones legales de todo patrono que

tenga uno o mds empleados a su servicio.
SALARIO MINIMO. Desde eI 19 de enero de 1986 rige

en Colombia la obligatoriedad det patrono para pagar como
minimo un salario mensual de § 16.811 a cada empleado a

su servicio; es decir, § 3.920 semanales, incluyendo eI obIE
gatorio dominical.

AFILIADOS AL ISS. Existe la obligaci6n de todo pa-
trono para afiliar a sus empteados al Instituto de los Seguros

Sociates, siendo su aporte mensbICd a esta entidad de $ 1.619
y el del tmbajador de $ 810, trat6ndose de salario minima.

PRESTACION,ES SOCI ALES. El empleador estd ob liga-
do a 'pagar: tma prima de servicios anttaI, correspondiente a

un salario merlsual; 15 dias hat>ites de vacaciones y el 12%
de las cesantias consolidadas a1 t6rmirla de cada anc.

SUBSIDIO FAMILIAR. Et patrono est6 obligado por leT

a pagar eI 6% de su n6mina total a la Caja Agraria o a bma
Caja de Compensaci6n Familiar, las cuales entregm eI 2%

at SENA ) asm parte del 4% restante para devotver a los
trabajaclores que ganarr menos de cuatro satarios minim(>s .unos
$ 900 por ccIda hijo menor de 18 aHDS.

VESTIDO DE LABOR Y CALZADO. Todo empleador
estd obligado por ley a suminist rar a sus trabajadores que de.
venguen hasta dos salarios minimos, cada cuatro meses, yes-
ti(Ic de labor ) calzado.

Obs6rvese que to anterior es to mtnimo legal, que no es
necesariamente Io justo; to justo depende de c6mo entienda
cada quien el proverbio de nuestro encabezamiento y del al-

cance que se Ie d6 a las implicaciones por et desequilibriosocial de lruestra socie(lad.It :1:•

Post -scriptum : 600 municipios han respondido afirTn’ati-
vamente a la Campa6a Verde del Inderena, zpor qua La
Ceja no ha conforma a6n su “Consejo Verde”?

Nue§tro trabajo al iguaB
que eg de las graIldes

ernpresas, es un aporte
para Ba paz y e! progre§o
tIe Co3ombia.

vr FLORES ESMERALDA
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Qu6 BaRco
es un

N. de R.: Para co'ntinuar
can la motivaci6n sobre la
idea de, la constituci6n de un

Banco de Sangre en el muni-cipio', lanzada por uno de
nuestros lectores, publicamos

a continuaci6n la definici6n

que de 61 haw la Cruz RojaColombiana :

Los Banc:os de Sangre son
lugares especiales destinados

a obtener, almacenar y dis_tribuir sangre en condiciones
6ptimas y en cantidades sufi-

cientes para cubrir no s610

las necesidade.s diarias, sino
tambi6n en momentos de e_
mergenclas.

El Banco de Sangre de la
Cruz Roja de Antioquia, cuenta can personal especializado
entrenado para soleccionar las

personas arRas para dollar
sangre de acuerdo a su esta-
do general de salud.

Can el fin de proteger lasalud, tanto del donante, co-

mo de la persona quo recibi-
ra la transfusi6n, so han es-

tablecido ciertos requisitos mi
nimos quo dobe cumplir ta,dapersona interesada en dollar

sarlgre.

Algunos de estos requisitosson :
1. Edad entre 18 y 60 aaas
2. Peso mayor de 50 Kgs.
3. No haber dado- sangreen los alamos -'4 meses.

4. No haber sufrido hepa;titis (Buena Moza).
5. No tener historia de en-

fermedad aguda en el mo_mento de' dollar.

Auntluo el donante parez_

ca cumplir con los requisitos

CENTRO MEDieo
M6d'icos U. de AConsulta Ias 24 Ho

ATENDEMOS LOS SERVICIOS DE rA CAJA VACIONAL DEPREVISION Y COMFAMA

Labotatorio Ctinico
DIRECCION: CARRERA 20 No. 2G65

:LEFONO: 51S35 (Frento a; teatro?ide)

& Sangre
mencidnados, debe llenar una
hoja de encuesta, la cual se_
rg evaluada por un m6dico

a una enferme,raJ quie'nes enaltima instancia deciden si la

persona es apta o no para do-
nar sallgr€.

Fuera del examen medico

que so le realiza al donante,la sangre es sometida a va_

rios exgmenes de laboratorio
antes de ser transfundida

Cuando alguno de estos e_
xgmenes da rosultados anor-

males, el Banco de Sangre
informa al donante y la alien_
ta para que conazca y resuel_
va sus problemas de salud.

Asi en cada do'naci6n se

extienden los siguientes centificados :

A. An51isis de Grupo san_guinea y Rh
B. S6rojogfa
C. Hemoglobina

D. PIueb'a Hepatitis B.E. Presi6n arterial.

La sangre que usted dona
e's recolectada en bolsas espe_ciales, las cuales contienen en-
tre 60 y 70 centfmetros c6bi-

cos (cc.) de anticoagulante en
su interior. A IIsted se Ie ex-

traen de 430 a 440 cc. paraobtener un total de 500 cc.

Esta cantidad de sangre equi_
vale al 10 par ciento deI to_
taI que circula por su cuerpo,
Y es recuperada pro'ntamerite.
Por lo tanto, no afe<..ta la sa_

lud en ningrlna forma.Todo el procedimiento des-
de la evaluaci6n hasta eI mo_

rnento en que el donante a_

ban(iona el Banco de Sangreptarda entre 30 a 45 minutos.

D6nos su tiempo, recuerde

Tb:'iib&;++l++

NOTAS DEPORTIVAS
Por Luis Octavio Pati60 P6rez
Capacitaci6n
para Profesores

El pasado 14 de abril, a
la 1:30 p.m., se dio condon-
za al curso de capacitaci6n

para profesores, programado
par el N6cleo Educativo y la
Jefatura de Deportes deI mu.
nicipio. El curso fue dictado
por personal calificado de

Coldeportes Antioquia, par in

termedio del Licenciado Mar-
tin Messina, quien dict6 Vo-
leibol, del 14 al 18 de abril,
y Roinald9 Sanchez, quien dic
t6 Metodologfa de la Educa-
ci6n Ffsica, del 21 al 25 de

abril. Al curse asistie.ron 38
profesores, de los cuales 7
portenecen a1 sector secunda-
ria; los restantes laboran en
prlmaria .

La asistencia y aprobaci6n
del curso es recompensada
con dos cr6ditos para 61 as-
censo al escalaf6n nacional.

La realizaci6n del progra-

ma fue autorizada por el Dis-
trito Educativo, con el cual
se tratarg de coordinar otro,
para dictarlo en las vacacib

nes, ya quo con estos cursos
se busca proporcionar elemen

que el ideal es que usted sea

un do'nante altruista perma-nente, en don(ie la importan-

te es donar sangre para saI-var vidas sin saber cugl sea
esa vida.

ZVALE tWUCHO
LA SANGRE?

Vale mucho porque salvavidas .
No tiene precio en dinerc,

porque 6sta es donada por Vo-luntarios.

tos suficientes al profesorado
para que los transmita a1 es-
tudiante y as i lograr una ma-
yor masificaci6n deportiva en
el municipio.

El Fatbol y su Futuro
Con el ob'jetivo de fc>men-

tar y darlo mayor apoyo al
fdtbo'l en el municipio, el Co-miN municipal vieneF realizan

do varias actividades, tales

como :

A. Cotulce : Co'rporaci6n de

F6tboi Ceje6a, cuyo objetivoes agrupar un n6mero indefi-

nido de socio,s que contribu-
yan con una cuota anual o
mensual, para con ella cubrir
los gastos de unifo,rrnes J trans

porte y direcci6n de represen-tativo$ ce.je6o:s que participen

en los torneos programados
por la Liga Antioquena de
F6tbol .

B. Intercambios: Con el a_
nimo de presentar un buen

equipo en el Intermunicipal,
se vienen realizando varios

partidos de fogueo con representativo's de diferentes loca-
lidades y de Medeain. Es de
anotar que todos estes inter-

(Pasa a la pdg. 9)

El receptor paga algop por_
que los costos de Pro(.esd_
nHento y Conwrvaci6n9 cada
vez son mas altos.

Mariana cuando l]egue a ne-
cesitarla, recuerde que usted

debe asumir eI costa de pr&cesamiento, asi ayuda a su
banco de- sangre para adqui_rir equipos, bolsas de reco-
lecci6n, reactivos, etc.

f Cruz Roja Colombiana)
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El Opus Dei, Prelatura Persoaal
NOTAS DEPORTIVAS

(Viene de la p6g. 8)
cambios tienen un elevado
costo, para que cuando se sa
licite la colaboraci6n por pa-
go, de entrada se Ie de la ayu-

da correspondie'nte.
C. Equipos competidores:

En la actualidad se e.ncuen-

tran participando en los di-ferentes campeonatos Ios si-
guientes equrpos:

Categorla Mayores:
Deportivo Municipal, Ta-

berna Pico, Taberna El Tr6-
pico, La Brillante Recar’s, In-

ter, Floral Limitada, Expor-

taciones Bochica, Flores Es-
meralda, Rifle, Avinal.

Categoria Ascenso:
Deportes Tolima, Pakita,

Selecci6n Juvenil, Club Valla
dolid, Sol Rojo, Los Ultimos,
Inter, Racing Club, Deporti-
vo Payuco.

Categoria fulpenn:
Club Va11adoHd, Payuco To

lima, Salesianos, Yankies, Hi
p6dromo, Ngpoles, San Caye-
tano.

Categoria\Infantil :
Salesianos, Cafeteria Uni-

dad Depo'rtiva, Inter, Club'

Valladolid, Taberna Pico, To
lima, Rifle, San Cayetano.

Microfatbo t :
Al campeonato de microf6t

bol se Ie dio comienzo con la

participaci6n de 9 equipos.
Los participant€s son:

Flamengo, Quipitos, Aleta
Rfotex, Aguilas, Floral Limb
tada, Ciclo Sprinter, San Ca-
yetanQ Totos, Millos II.

Esperamos nuevas inscrip-
ciones en este deporte. Los

El Valle de La Ceja es Patrimonio Antioqueao
EN EL DESARROLLO DEL ORIENTE, PRESERVEMOS NUESTRO VALLE

equipos interesados pueden re
clamar planillas y estatutos
gratis en la oficina de la Jun-
ta Municipal do Deportes.

Baloncesto

El torneo relgmpago', que
se esti realizando con ja par-

ticipaci6n de 10 equipos mas
culinos y 12 femeninos, fina-
!izara dentro de dos fechas.
Este torneo hp contado con
may buena asistencia por par

te de los aficionados.
Los equipos participantes

en la rama f6menina son:

La Clinica, Montaneritas,
Golp€ N'.) 1, Golpe N? 2, Mu-

nicipal, Vaogariz, Indecisas,
Nueva Generaci6n, Exporta-
ciones Bochica, La 'Antioque-
flita, San Cayetano, Tulkanas.

Los equipo$ participantes
en la rama masculina son:

Pakita, Exportaciones Bo-
chica, Flores Esmeralda, Flo-
raI Limitada, Municipal, Los
Chachos, Los Ultimos, Pira-
tas, Gomosos, Miller.

Programa con los
Alfabetizadores

Los alfabetizadores que tra
bajan con el deporte son: 35
del Idembul, Salesianos y el
colegio Maria Auxiliaidora.

Estos alfabetizadores traba-
jan en las secciones de plani-

IIar en microfatbol, planiillar
en baloncesto y arbitrar, pla-
nillar en voleibol, promocio-
nar el atl8tismo en la pista,
promocionar el patinaje en

las escuelas, arreglo de lo§ es-
cenarios deportivos.

CORTES IA DE :

(Viene de la pdg. 4) propias que ya posela institu
un acto pontificio que mira cionalmente, pues Io que se
en primer tugar eI bien coman trace es otorgar una sanci6n
de la lgtesia, Va que traduce juridica at fen6meno asociati'

en realidad viva ? operativa vo de los taicos que, en me
una nueva estructura eclesids- dio del mundo, pretenden al

tica que el Concilio habia de- avs VI o lnsra4 Tun opowoll ol
seado “para et bien coman de ITpun{}p & pop IIang vl dnzu03
toda la lglesia” (Decreto Pres ndad proclamada por la Cons
byteroru.m Ordinis, n. 10), tituci6n Dogmdtica Lumen
pero que habia permanecido Gentium, sin perder por eno,
hasta el presente en la situa- en to mds mini,mo su propia

condici6n secular.

)

ci6n de mera posibitidad te6- , , .
I;I; --- '--- - - ’ ---- ------- '-- Los laicos se incorporan a

'IAdemds seeda 1a cita_ la Pretatura mediante un con
da Declaraci6n . taI disoosi- tr€Ho’ . que ha(ie surgir yn

c: f#e = ::: = o a 1a I : : : d:I e : ul n vJ ncc#: Fi ) i I c: 3: 1s c ::: =;1 :o ;;! i Te

;5;F= :d t ! ! :1:=F t : o rca & e a a s= nd: r=aIr=: L 7o:i e:: ToI: eT=Ft::
v;;,-- led iiif-dl ;o;;' e-je; i_ I que s9n de caract sr. asc6tico

:?: e n ae 1 : : : of :ifrs 1 To : gIs: f o r :;Z: :aon t: ::7 s :: ;i: ?;at o se

=TaoS: :71: IS:Iii J:d:£l£ ctS:Err:LE erTLeadivow:efs:rISES:
til:1;-;'d;--ii-iii-Ii;~-;;;is entr.e sus conciudadanos, sus
bIll;=ra's ;-ci;iT;ioiTs ';oli:_ amigos o colegas, .cada brno

I:::i cl : : a: : a T:e : :er :(Sgr :T: : : := 1 : : t :ou fd 1 1 r e ::nP := P; b ) mreBb

voca- si-'iae;}ifa£'-;; Ie-; iii-ie el carisma institucional deter

Fc:: :: s c = : 1= ::: o d e f ie t e s n= :o: : o taed ot r at a; r equi : ; f e(;e nuf:personal mediante et cuat se

ElfctivaTente, ge la Deck: ::TH:=e£es: ZeTa; II:spI;Hl
racl6n se,fifsprende en un pri- da toma de conciencia de la

;jT ? ::61 t s i L 4 : Fc :la : :Ie v :aq) ::s 1 3; ;1? :: aatu : TX:/;;L dao a t a s s a n t

Dei responde plena.meme a '“'“'~ ’ -~- '~F
las caracteristicas esencia Ies y (CONTINU ARA

Defienda la Demo:cracia:

/ rO rE!

FIORAL LTD A.
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OPINOGRAMA
Por Lucho

4 ) 6789 IO
123

HORIZONT ALES : V\ERT IC ALES :

Unas ventanas muy gran-
des.
Se la dan con frecuencia

al negociante biso60,
(inv.). Al derecho o al
rev6s, prono.mbm.
Una parte de- la carcaja-
da. Es la mismo que' se-

rrar .
Y 6ste es la mismo que
gen (inv.). Pedro a po
der, pere. qu6 desorden.
Asi est6 eI niRo que no
tiene compania. Vendo a

cr6dito .
Dieron un baao' de acero
P6nganlo en circulaci6n
(mv.) .
El rio suizo de los cru-
cigramas (inv.). Fuf a1 as

No apost6 (inv. y en dos
palabras). Disfrute, inv.
Completamente Ueno, co
mo bus de Medellfn en

horas pico (hIV.).

1.

2.

1.
2.

3.

4.

5.

3.

4.

5.

6.

7.

6.
7.
8.

9.
10.

8.

Jotge Le6n Toto Vallejo
A bog ado

PASAIE COMERCI AL BANCO GANADERO. LOCAL 105

Dfgale anciano., que sig-
nifica lo mismo y es m&
nos ofensivo.

Carburo de hidr6geno sa-
turado, alias etano. Ins-
trumento m6sico' de cuer
das, pero no es lira.
Puede ser mejor que si.
Fatigale, cansale, es de-
cir, afgnale (inv.).
Terrible, como la situa-

ci6n de Colombia en no-
viembra pasado. Media
Otto.
Seaora (inv.). Hay vacu-
na contra 61 (se reco-

mienda con s al final).
Les echan flores a las
muchachas (inv.).
Los que vh'en en 61 sue-
Han en la ciudad, y vi-
ceversa. Con estas letras
se puede formar “arome”
Enfria ,

0piai6n Abierta

Ell4)resa$ que
T;ra'bajadores

Por Cecilia GarcIa B.

Existen instituciones que,
ademas de emplear a las per-
sonas que Henan los reqyisj-
tos, se preocupan por -meja-
rar el mitlet acad6mico de los

trabaja(iores . que por algfmmott I?O no tuvieron ta oportu-
ni(lad de terminar sus estu-

dias. Es asl como en la em-
presa Flores Esmeralda Ltda
fuVIctorIa un Centro de Edu-
caci6n para AdIlltos, anexo al
municipio, donde 40 de sus

trabajadores estfrn haciendo
en este semestre et 4? de pri-
maria, estudiando tos martes,
mi6rcoles y jueves, de 5:30 a
8:30 p /m. Et auta de clases
estd ubicacia en ta misma Flo-

risterla v dotada de todos tos

materiales necesarios para et

9. Nombre de var6n. Parte
de. tobillo

10. Una muchacha de la ste-
ma (la 7a. es i, y termi-
na en ga).

Sotuci6n deI anterior:

H orizontales : Maniccrrnios9 a_
nimado, ma, ra, plantan9 l_

Prev6ngase de Accideates

iaga uso del “Selrdero PeatonaJl"

CuRIa h Uaidal DepoRiva
Iwa IIlle Asegures el Futuro

del Ihporte CejeHo

CORTESIA DE:

Capacitalr a gus

Acad6inicanente
normal +uncionamiento de las

activictades escolares.

Las chrectivas de la empt&
sa tacilitan a cudn uno de los
trabajadores estudiarrtes los
cuadernos que requieren para
el estI Id.io y les organizan et
horario para que puedan asis-tir ptmtuatmente a ctases.

Actualmente, 9 alumyros det
119 grade del .IDEM Bernar-

do Uribe Londono cumplensus horas de atfabetizaci6n en
este Centro.

At terminar ia primaria es-te grupo de estudiantes, FLO-
RES ESM,ERALDA, sera la
empresa que nene a los tra-
bajadores con el mayor nil/elacad6mico.

DEA, tirar, negraa, ira, mali-
cien, Luis Carlo', LRR, anc-
gar, roano, Iris, atarugolas.
Verticales: MarirHllo s, gnadel

urna, ni, laringe, impares, oopcal, gracia, nacarado, mana,
In6s R, trilogfa, Omaira, art,
Santa Marta.

Te16fono: 517-89 . La Geja ASERRIO SANTA CRUZ
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PRECIOS SIN COMPETENCIA

Direcci6n: Carrera 21 No. 20-79
Diagonal salida pasaje Bco. Ganadero

Visitenos para que so convenza

Fabricamos y reparamos, calzado
con material de primera calidad,

y tapizamos muebles
SERVICIO A DOMICILIO

Calle 19 No. 23-59 - Te16fono: 517-87

Encuentra eI me jor servicio en todo
to retacionado con restaurante y

cafeteria

PAPELERIA LOS COLORES

CALZADO “JABER”
Jairo Bedoya A.

La Ceja

En sus ratos cie oclc
visite el

CLUB BILLARAMA

TELEFONO: 513 78

La Ceja

ESTACION DE SERVICIO

EL RECREO

S&lida h8cia Medcllfa
Ofrwe tt)dos los 80nliai08
nl4x:ionados cat d rama

VISITENOS

LONCHERIA JOBY

Plaza principal
y veinte pasos arriba de EDA

PHP.: JOSE NOE ARANGO

HELAD£RIA LA VEINTE
PtvP. ALCIDES GUriERREZ

C:allen 20 No. 24+B

In Cda - Antioquia

OPINION
IDEMI BERNARDO URIBE LONDO'lqO
EN MEDELLIN:

COLONIA CEJENA, D'incci6n: Calle 56 N9 5ZF17

PROFESIONALES
OD ONTO LOGOS

BEATRIZ ELENA HUIA R.
ODONroLOGA U. de A.

Consultorio:
Pasaje Banco Ganadero - Local 106

Horario: De 8 a.m. a 6 p.m.
TBLEFONO: 51&34

JOSE ALBERTO ROBLEDO V.

Colegio Odonto16gico ColombianoBogot£ (C.O.C.)
Horario en el S.I.S.

Lunes a sabado: De 8 a.m. a 12 m.
y 3 p.m. a 8 p.m.

MARGOTH VALENCIA T.
ODONTOLOGA U. de A.

Edif. Tahami. Local 104. Tel.: 512-99

COMF AMA ofrece sus servicios de
odontologla a esposas de sus anIta-
dos e hijos 3 a 8 cMos.

HORARIO :

Martes y jueves: dp 9 a.m. a 1 p.m.y de 1:30 a 5 p.m.
Viernes y S£bado: de 8 a.m. a 12 m.
y de 2 a 7 p.m.

COMF AMA ofrece sus servicios de

odontciogla a esposas de sus afilia-dos e hBos de 3 a 8 aRcs, en el cen-
tro odonto16gico:

OMAIRA ARANGO DE T.
Dirwci6n: Calle 19 No. 1845

lvin Rodrlgu6z H.
Odoatc’>logo U. do A.

Ccxrsultario: Edif . Taharnf. Lcx3al ICH
Hmario: Lunn, Mann, Juevu y

Vierna, de 2 p.m. a 6 pm.
Sabada:

ct3 10 a 12 m. y do 1 a 6 pm.
La Cbja

RODRIGO MORENO M.
Odant61ogo U. de A

Consultorio: Pasaje Banco Ganade loLocal 110
Martes - Juaves y S6bados

Te16fono: 513-94

MF,DICOS

ALBERTO GaMa CORREA

M6dico Cirujano
Esquina del C®rvaUo

}h£zrio: 3:CD pin. ' 7:ex) pItt
Consultorio: Cane 19 . Tel. 513-76

Residencia: Calle 20 No. 25-34
Te16fono: 5104)2

Tds.: 51+50 - RHidanda: 519-58

DROGUERIA COLOMBIARA

Canpleto surtido att droga )lnfumeria

PRECIOS FAVORABLES
PIma pincipd

La Coja

CEJENADE VENTA EN LA CEJA;
SALSAMENTARI A JAU
ALMACEN DE REPUESTOS RODRIGO DUQUE

EDILBERTO MONSALBO S.
ODONTOLO-GO CIRUJANO

Universidad de Antioquia

HORARIO: DE 2 p.m. a 7p.m.
Direcci6n: Cane 19 No. 22-23

Te16fono: 51-593 La Ceja - Ant.

COMISIONAMOS

Luis Fernando Botero B.
Compra y venta de propiedad raizpermutas .
Cane 19 No. 2244. La Ceja - Ant.

Te16fonos: 510= 79 - 510-33

Te16fono: 513-76

}a

ALVARO ARIZA VIVERO
M6dico Ciwjano

Horario: Lunes a S6baio:
De la a 12 m. - De 2 o 6 p.m.

RAMYBED’S

Sat(in de belleza, discos, casetes,
tar}eteria en general

Parque principal - Te16fmo 51749

Pasaje G. G. G. . lxx;d 1843
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Los Elegidos: Sus Proyect©§ y Asp;raciones
(Viene de la pdg. 2)

ginales que to vieron nacer.

Los Toldos de San Atejo, enNledettin, se basaron en los

Totdos dq La Ceja. Cada puc-bIo se da su fiesta. La rtues-
tra parte de la vocaci6n turls-
tica ) busca conservarla; pre-
tende et reencuentro de los ce-
jenos; at menos una vez---al

aRQ; fomentar et producto tI-
pico cejeao, como es la ja-

tea de tomate de abot, I c'grupar la exposici6n equina
I la Holstein en et testivat.

–dSe puede confiar en que

este uno hat)rd ca.mpaaa de
vacunaci6 rL?

–Todas las campanas CiTi-
cas deben ser permanentes, es-

pecialmente si se trata de pro-grarnas cie sulu(i; st se qui-
tan, se piercle io que se }lava

logrado. La satuc! es la prin-
cipat campaaa clvica.

Por altimo, e! Dr. iEcherJe-
rr)' Uribe nos expres6: De-
s6enme stwrte, ayadenme y yo
aTudo .

Dn. Arturo Jaramillo L6pez
–&(>u6 puc(ie esperar La

Ceja de su elecci6n como Di-
putacio a la Asambtea Depar-

tamental?
–Me preocupar6 por twh

pulsar la terminaci6n de obras
pendientes, como et acueduc-

££qBiiI!!!
<=mrgwa8 tR>348,

to en su segurtda etapa (cam-

bios de redes de acueducto y

alcantariUado). Me empenar-aen el arregto de las canes y
todo sobre obras pabticas.
Propiciar6 el arregio de escue-
las urbanas y rurales. Me in-

teresa la construcci6rr deI Cen
tro cie Salad La Mitagrosa;

alti ya poseen el terreno y at-gmos implementos. Se requie-

re impulsar tcl cuttura, que laCasa de la Cultura sea etec-

ava. Estos aspectos: Obras pa-
blicas, higiene, educaci6n,
son . to que se ie debe dar a
una corrLunidad.

–f,Su elecci6n como dipu-

tado significa su realizaci6n?
–SI, es una realizaci6n Ile-

gar a una cumbre como la A-
sambtea. Yo les dije a mis je-
fes potlticos que aspiraba a
un escaflo en dicha corpora-

ci6n v etlos me tHeron la o-
portunidad .

–ZC6mo y cuando se vin-
cu16 a La Ceja?

!4::,'{&#+$££

–En el aEo 60, como co-
mandante de la Estaci6n de

PoUcia en La Ceja. Despu6s
estuve en otros municipios y
termin6 ta carrera como Se-
cretario del Distrito de Rio-
negro, pero mantenla Ia jamb
tia aqa en La Ceja. En 1972

me retir6 det servicio de la
Policla ) eso +lace que esto)
en la actividad polltica.

Como Conceja I, z a qu6
provectos tes dara impulso?

–A las mismas obras que

como Diputado: SUbId, edu-
caci6n, higiene, vivienda, por-que et municipio vale la pe-
na que progrese para que Ios
turistas tengan mejor acogida.

–Conocida la composici6n

del nuevo Concejo, la ,gentese pregunta si continuarc’I la
misma coalici6n.

–Lo importante es que la
gente vot6 con mds dnimo y
confia en que el Concejo fun-
cic)ne con .mds responsabilidad
y tino. La coatici6n se estu-

(hard de mutuo acuerdo pa-ra que las cosas {uncionen.
Soy partidario de una coali-
ci6n equitativa y mds amplia.

–Teniendo por delante la
elecci6n popular de alcatdes,

Zc6mo se comportardn los gru
pos en que estdn divididos los
partidos en La Ceja? I,La di-
visi6n conservadora propicia-

+ RFC NAM)HAL

e&;gi;iS=
- FTiS<>

aiii;#a

!49##{#{&g
{)j§qie M- [}£#8€iq

rd et triunf o de un atcalde ti-
bera! ojicialista?

Yo apoVO ta etecci6n po-
pIllar de atcaldes, magni+icaidea del Dr. Alvaro G6rnez.

Lo ideal es que haVd un can-
didato liberal T un candidato

conser IIadDr .

–D6nos nombres de post-
btes candidatos a la atcatdla.

–Poclria ser prematuro dar
nombres. Par et partido con_

servador, creo que la doctora
Martha LucIa Angel, qt lien
tue poco tiempo alcatdesa T
demostr6 capacidades. En etpartido liberal, me atrae. la
tigura deI Dr. Rodrigo L6pez
RIos: quien ha sido exceten-

te concejat. Yo aspiro> puestodos los colombianos tene_

mos detectlo a aspirar. Si tue-
se por aspiraci6n personal) lo
me tanzarla

ZEn qua qued6 eI pro Iec_
to del Concejo de fun(jar su
proplo peri6(ii.co?

–De eso no se volvi6 a

hat>tar. OPiNioN CEyE TqA
es WItty serio ) abarca un gran
sector> maneja mucha infor-nlaci6n .

Por altimo, agreg6 que suprincipal preocupaci6n es a-

Vudar al campesino, mejorarsus carreteras V caminos para
que puedan sacar sus prodl,lc_tos a la ciudad.


