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ACUEDUC TO

TaI cual, los contratos
de ingenieria 'celebrados
por la administraci6n con
el comercio, las obras delAcueducto se est£n -reaL-
z,indo. (,Homo consecuen-

cia de los trabajos se ha
tenido que cerrar Ia via
“La Ceja - Ranchotriste”,
parcialmente, de dia. Se

ha eonfirrnado que la fi-naliciaci6h de la obra es-

ti asegurada y que el flu-jo de fondos ha si(io nor-mal. Afortunadamente pa

ra la ciudadania, el vera-
no no ha sido “tan cruel”

del . acueductocontin fran los trabajosAce:eradamente
(Cortesia Foto lvA)

como se esperabap como mentan - nuestras fuentes
en efecto han cal(.to unos naturales.
buenos aguaceros que ali- - – o

EL coNeEJO BLIGE NUEVA MESA
El Conbejo de La -C:eja,

que drranc6 el prlmero
de agosto deI afro pasaclo,
ha logrado mantener en
las decisiones politicas suunanirnidad. Las delibera-

ciones, son cordiales y en
los asuntos de trascenclen-

cia se registra rotaci6n cIe
los trece Concejales en unmismo senti(io.

Jos6 Jaime Nicholls

Medalla S. M.P. al Obispo :Monsex-tor
Allonso Uribe Jaramillo

El mi6rcoles Iq de mar-
zo la S.M.P. de La Ceja
le otorg6 a1 Obispo Mon-
seaor Alfonso tRibe ;lara-
millo la “Medalla al M6-
tito Civico”, distinci6n
que anualmente hace laInstituei6n.

Don Armando V61ez o-
freci6 el discurso de im-
posiei6n, que fue respon-
dido por el seaor Obispo,con mucho calor hUInano,

emoci6n y con devoei6n.
En efecto, Ie ofreci6 esa

m INAS
VALOR $ 50.00

Este heello, ha si(ilo amy
bieir cdnrentado por lo$ je

de la capital,fes polfticos
politicosV por lo$ 11deres

v . alcaldes . de la regr6nIIn dmbiente de armonla

y de sana convergencra se
deli,beraobserva en

ciones del cabildo.

. – O -–

condecoraci6n a Dios en
un bonito acto de recono

de hurnildad.cinriento

OPINION C}EJEI-gA ve

rific6 las impresiones de
las gentes deI pueblo, yto(:las al unisono, espon
t£neamente mostraron su
gran satisfacci6n una
realiddd, que IJa

Ceja
quiere, valora y respeta.
al AIonse$or condecora.do

Lo mismo dijo Monse6orUribe Jararrtillo de La

Ceja
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Nuestr,(.) Personaje ’ Por Demetrio Chica Garc6s

ADRIANO CARDONA ECHI,V£RRI

Lo conocevnos por su ttato
deticado, porte elegante ] ca-

minar erguido. Conversaci6n
amena y variada que permi-
te deducir Lma apreciable cul-
tara general.

Por la distancia de los si-
tios donde realiz6 estudios
securrdarios y profesionates y
despu6s, debido a la natura-

leza de su trabajo para el Mi-
lristerio de Educaci6n, se ha
vista obligado a permanecer
ausente de la tierra que lo tItO
nacer durante largos perio-
dos, aprovechando para 1?isi-
tarla Ios dIas de vacaciones
escolares de fin de anc. En
la actualidad disfruta de me-
recida jubitaci6n, palabra ds-

ta que no le gusta pues pre-
fiere el t6rmino “condecora-
do” que considera equivaten-
te y mds bonito.

Dialogar con el gener A-
DRIANO CARDON A ECHE
VERRI es colocarse frente a

n COMISIOIVAMOS

Compra y venta de propiedad raiz. Permutas

Call'e' 19 Nq 22-44
La Ce'ja

una sonora caja de masica.
Dates biogrdficos, an6cdotas,
experiencias y recuerdos, van
surgiendo de sus labios en
forma etocuente y de fdcil
comprensi6n.

Destaca la importancia que

para La Ceja tuvo el Colegiode los Hermanos Cristianos

v rinde tributo a la memoria
del Pbro. fesas Marla Piedra.
tata. Sostiene que es muy di-
IIcit encontrar un libro me-
jor que et Catecismo deI Pa-
dre Gaspar Astete, insupera-
bte en su g6nero por las nor-
mas religiosas que ensena y
como c6digo indicador de la
manera de comportarnos con
nuestros semejantes.

Fue en Bogotd donde obtu-
vo el Bachillerato y adelant6
estudios de Detectto. Por su

consagraci6n y capacidad se
hizo acreedor a ser enviado
a Europa a fin de perfeccio-
narse y at Uegar a Paris ini-
cid cursos de SQciologia, Idio

mas y Economias, pero eI co-
mienzo_ de la segunda Guerra
Mundiat (1939-1945) to obE-
g6 a regresar a Colombia.

Terminada la contienda lo
encontramos otra vez en el
Viejo Continente don(ie patio
observar tos grandes destro-

zos que el enfrenta.miento ar-
made brodujo. (La vivienda
que antes lo alberg6 habia
desaparecido) .

Refiere que at volver a los
libros V en ftmci6n de pro-
ftmdizar en las materias ano-
tadas, tut;o necesidad y tam-

bi6n satisfacci6n de visitar al-
gunas importantes ciudades,
errtre eIIas: Bruselas, Roma,
Barcelona y Madrid.

Prosigue su relato diciendo
que contrajo matrimonio con

LUIS FERNANDO BOTERO B.

Tels. 251 079
251 017

dama de PopaSIan y que sus
cuatro hijos residen en el ex-
tranjero. En cuanto a su es-
posa, afirma que ya- fatleci6.

De las veredas cejenas re-
cuerda cuando San ]osa se
Uamaba Et Tigre, San Rafael,

Guaiquito, San Nicot6s, Cha-
parral (nombre que aan se te
continaa dando) y Lourdes,
Los Anselmitos. De tas caltes
menciona la cortocida antano
como Real, parte attora de la
Carrera 20 o Antioquia y el
sector de la Carrera 19 en
frente de Comfama que, por
hatlarse en at la antigua Ca-
sa Cu7at, mucha gente deno-

minaba: Catle Santa.
Ahora eI chocolate molido

arreglado en for,ma de apeti-

tosas boIng por las amas de
hogar v que los tnuchachos se
ingeniaban para robdrselas.
Menciona un texto de Otto-
grafia escrito- por ]osa Ma-

nuet Marroquin (Presidente'
de Colombia 1900-1904), cu-
yos numerosos ejemplos en
verso eran entonados por pro-
jesores y alumnos ya que te-
Man metodia propia.

LIe tIan la jota
Tejemaneje,
Ob jeto, hereje,
Dije, ejercer.
Ejecutorias,

Apoptejia,
ferg6n, bujia,
Vejiga, uiier.
En relaci6n con la Escue-

El Valle de La Ceja es

Patrimonio Antioqueao
EN EL DESARROLLO DELORIENTE, PRESERVEbaOS

NUESTRO VALLE

CORTESIA DE:

FLORAL LTDA.

la Primaria, expresa que tiem
po atrds no se presentaba esa
“fiebre cie tibros” que ahern
existe y se utilizaban esencial-
mente la pizarra, destinada a

ejercicios diarios y el cuader-
no para anotar en ellos los

datos principales que luegodebian set estudiados o repa-
sados. Considera que se re-
qtaere incrementar la lectura

y la escritura entre tos niaos
y alaba tas bien elaboradas
pUmas que .at firratizar eI afro
se expontan para que tuesen

admiradas por el pb’lblico.
Entre sus maltiptes arMc-

dotas destaca ta- satisfacci6n
que experiment6 at solucio-
nar el conflicto religioso que
en un munic{pto del nordeste
antioqueno se gestaba, acto
por el cual recibi6 congratu-

taciones de Monsenor Miguel
Angel Bailes.

Dos de sus hermarros de-
se.mpenaron igualmente, con
eficiencia V honradez, cargos
oficiales: Ram6n, como Re-
caudador de Impuestos ] ]us-
to en el of icio de Policia Es-

cotar '
Para terminar, el ilustrado,

correcto y trotamundos per-
sonaje cejeno asevera que la
regIa de oro de todo hombre
o mujer de bien, podrla enun-
ciarse asi:

Respetar y rendir cabo

siempre a la Religi6n, la Fa-
mina ) la Arnistad.
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de Dic,iembre de 1983. Fundado en Julio de 19BI.

Guillermo Le6n Jaramillo P.Fundador:
German Campuzano Maya

Mario Arango darin

Director Encargado:

SuE>director :
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Martha Lucia Angel B., Oscar Pe6a A., Gonzalo Flinc6n RincC)n,
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aN LXDER DE VERB AB

La Soc iedad de Mejoras Pablicas impuso su ma-
Mma condecorac16n civicaJ a MoIIseaor Alfonso Tribe
Jarami110, obispo de la Di6cesis de Sons€)n-R,ic)negro.

Un acierto i!!d'iscutible esa selecci€)n. :MonseaoY

es un lider con carlsma. con err,puje Y can obfas' :Ha
nenado uil espacio vital en la comunidad Y en su greY-
Se le quiere y se le respeta. Ha dejado tras de su
apc)stolado, una feeIIn(la estleIa de realizaclones.

Fs un pastor que toma decisiones, un lider que
emprende y reahza. Por cierto que su extensa 3urls-
did,i6nf anies tina verdadera arcadia, esti si©ada Ya
por el sind!rome de la violencial por las lncuTsiones
ael materiahsmo por los genocidas de la juvent;ud que
comercian con los a,lucin6genos.

Por eso necesit;amos un Pastor con experlencla

y con temple, que avisore los peligros, que cofrvf)que
; la socieaad intera a conservar la, mora,1 cristi'ana„
los principios de 6tica elevada, los va,lores patrios.

La familia nuestra! el forth de la cristian(lad,
sufre los asedios de los disociadores pat;rios, de la
corrupci6n de las costumbres, del disolvente mate-
rialismo.

S610 un litter ecum6nico, avisorado, can clafivi-

A L C& E Ductc'
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dellcial puede ser la atalaya que resiste el reflujo

ma,ligno y violent;o del oleaje dialb6hco.

V lo que es peor, quid1 lo creyera, laI luclla mas
bravia, es la, que present;an la toleranc ial de las auto-
ridades tocias, la contemporanizaci6n de los (iirigentes
y el af£n de enriquecimiento neil de quienes det;en-
tan los bienes y servicios.

Monseaor es un titan. gabe que su b£8ulo no es
un c,etre de rey1 sino una bat;uta de director. Ama a
su pueblo y se trace amar de 61.

PercibiI,,_os 'la seguridad del Pastor, y eso nos da
£nimo para, luchar y col'Ji:alma para vivir. Le debe-
mos ay':lear rod_e£nd-olo, acdtandolo, infundi6ndole a,E-
vio es-piritua I. Los !{deres no puetlien sentirse solos o
entrabados, porq:--Le merman SU voca,clfln de hlcl''a'

Oelebranros de ver(iad el aciert;o de la S.M.P. Mon-
seaor tie7le muchas ciistilreiones terrenas y de se€'uro
la colmar.'an roll nasl pero no deja de ser significativo
para 617 esta c,portlrnidad de reconccimientiO a SU labor

bastorM y a su tenacidad de lider.

OpiNION OXJE®A ha registratlo !a aceptaci6n
riudadanaJ cornpleta, y a su vez celebra COII alborozoesa, clara distinci6n civica.
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Oscar Pe6a Alzate

El impuesto predial, que
se deriva de la organizaci6n
catastral, ha side tradicional-

mente, desde la colonia, la ba-

CEJERO COLONIZADOR
Manizales deriva su nom-

bro, segt’in el m6dico e histc>
riador Manuel Uribe Angel,

de una roca que abunda en
sus cercanias, la sienita gra-

nitoide denominada “mani”

por los mineros paisas del si-
glo anterior.

Fundada eI 6 de Julia de

1848 se !evanta sobre un ce-
rro de la Cordillera Central

y su estrat6gica posici6n fuecomentada asi por don Ma-
nue1 Pombo err su escrito:

Viaje do Medellin a Bogot6

en 1852:

“ . . ..Los antioque6os han
escogido bien este punta Y

pueden hacer de 61 una pla-za formidab'le en la guerra a
floreciente en el comercio con
SUS vecinos . . . 9 ).

La ciudad, famosa ahora

por su Feria y Reinado del
Caf6J nos perteneci6 hasta
1905 cuando pas6 a ser la ca-

pital del Departamento deCaldas, creado por el Presi'
dente Rafael Reyes y que in-
cllr fa los actuales Caldas, Ri-

saralda y Quindio.
Pese a los favorables pro-

n6sticos del seaor Pombo, en

Manizales fueron completa-
mente derrotadas las tropas

antioque6a$ por el General

EL CATASTRO
se fiscal del municipio colom-

biano. S6 Io on las grandes
ciudades es desbordado par
el impuesto de industria y co-
mercio .

La Ley 14 de 1983, le im-
puso un nuevo ritIno a estos
_ dos tributos. El de industria

y comercio lo unific6 en el

pals bajo la base tdbutada
del “ingreso bruto”, elimin6asi otros t6picos en los ella-
les cada municipio, de mane-
ra diversa, lo cob'raba. El pre-

dial, -sufri6 tambi6n una gran
modificaci6n, como la fueron
los reaval flos autom6ticos de-

DE TODO UN POGO
Por Demetrio Ohica Garc6s

Julian Trujillo (Abril de1877), episodio que paIrece
haber justificado la cuarteta

siguiente popularizada algu-nos argos despu6s:

Opulenta Manizales
Que cerca deI Ruiz naci6,

iC6mo ha dejado en panates
A Antioquia que et ser Ie dio!

Sus £undadores fuel:on an-

tioquenos pertenecientes a la

llamada Expedici6n de losVeinte (a Veintiuno), entre

quienes figur6 Antonio Ma-rfa Arango de aca de La Ce-
ja, persona de alguno$ cono

cimientos puesto que hubo
de desempeiarse como Juez
inicia} del naciente poblado.
AddaMs, explor6 con un com-

pa6ero los terrenos por don-de habria de pasar el camino

hacia Mariquita.
Se sabe tambi6n que An-

tonio Maria Arango estuvo

entre los primeros eazadores
de ganado salvaje en la zonacolindante del Nevado del
Ruiz.

ARCHIVO HISTORIOO
MUNICIPAL

La Secretaria de Educaci6n

par media de su dependencia
Extensi6n Cultural viene tra-
bajando activamente para quo
el Archivo Hist6rico de todos

cretados desde el gobierno

central.
El catastro es administrado

en el pafs por el Instituto
Agustin Codazzi, con la ex-
cepci6n de Cundinamarca, An
tioquia, Medellin, Cali y Bo-
gota.

En Antioquia, la adminis-
tra el departamento, pero tie-

ne que estar sometido a las
normas t6cnicas del Codazzi

Los Concejos 6nicamente

tienen en su competencra se-
ialar el monto del impuesto
entre un cuatro y un doce

los municipios de Antioquia
llegue a ser una realidad. Con
tal prop6sito ha enviado a las
Alcaldias instrucciones y va-
rias sugerencias a la vez que

adjunta el esquema de un
proyecto de Acuerdo que, mo-
dificado seg6n las necesida-
des de cada localidad, debe
llevarse a consideraci6n de
los Honorables Concejos.

Se pretende asi clasificar yconservar adecuadamente a-

quellos documentos donde la
vida municipal, a trav6s delos aaas, se encuentra regrs-

trada.

Esto constituye una feliz
iniciativa ya que las ense6an-
zas y buenas realizaciones del
ayer sumadas al esfuerzo, tra-

Nuestro trabajo al igual
que ei de las grandes

empresas/ es un aporte
pMa h paz y el progreso
de Cok>mbia.

FIORES ESMERALDA

por mil. Los alcaldes son ape-

nas ejecutores de lo que dis-
ponga el catastro departamen-

tal en materia de ava16os.

Por esa, los propietarios ce-

jenos que se sientan afecta-dos con los nuevos avalaos,
deben concurrir con rapidez
a las oficinas de la alcaldia

municipal, para que los se-
Sores rnutadores que ha des-

plazado el departamento al
municipio, atiendan con soli-citud los reclamos. No deje

para ma6ana Io que puede
hacer hoy. Despu6s le saldrg
caro.

bajo y firme voluntad de hoy,
nos permitirgn construir un
ma6ana mejor.

El Archivo Hist6rico orga-
nizado correctamente y aten-

dido par personal calificado,
hari facilmente asequibles ta-
les documentos para las per-
sonas que deseen consultarlos.

Resulta oportuno recordar
una sabia sentencia:

iPueblo que olvida su pa-
sado, carece de porvenir!
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APUNTES MEDICOS
Dr. German Ca,mpuzano Maya laD

QUE ES LA ANEMIA. Y QUE HACER
PARA SABER $1 SE TIENE

dispensables para never oxi-

gerzo a todas las c61ulas del

organismo y para descartarlos etementos de desecho de
las mismas. La f atta de he-

.moglobina, esto es la anemia,trae como consecuencia nece-

saria una dismirluci6n de es-
tas dos funciones vitales. La

taba de oxigenaci6n, especial-mente al cerebro, produce
mat funcionamiento de estos

6rganos dando manifestacio-
nes clinicas como cansanciop

f alta de clnimo, falta de aten-

La anemia, junto a las ca-

ries dentales, de acuerdo a

la Organizaci6n Mundial dela Salad (OMS), es la prime-
ra causa de enf€rmedad en el
.murrdo. La anemia definida

m6dicamente es la fatta de

oxigenaci6r! a los tejidos, )
definida desde e F)unto de vis-ta del taboratorio, es la dis-
minuci6rr de los g16bulos ro-

ios ? su componente prmcr-

pat, ta hemoglobina.
Los gt6bulos rojos son in-

8 DE MARZO DIA DE
SAN JUAN DE Dias

Naci6 en Portugal, en la Villa de MontemaYor
el Nuevo. en el arm de 1495. Despu6s de una
milicia llena de peligros! buscando un ideal
mas elevado se entreg6 por completo aI ser-
vicio de los enfermos. En 1539 fund6 un Hos-
pital en Granada (EspanaJ y vincu16 a su obra
un grupo de companeros, los cuales constitu-
yeron despu6 s la ORDEN HOSPITALARIA DE
SAN JUAN DE DIOS. Se deslac6, sobre todol

por su caridad con los enfermos y necesitados.Uuri6 en la misma ciudad de Granada el 8
de marzo de 1550. Fue beatificado por Urba-
no VIII en el a60 de 1630 y canonizado por
Alejandro VIII, en el ano de 1690' En 1886,
Le6n XIII lo constituy6 Patrono de los Hospi-
tales y de los enfermos.

bigI

ga

V%'I
San Juan de Dios
Patrono Universal delos Hospitales, en-
fermos y enferme'
ros de ambos sexos

CARTA ABIERTA AL JOVEN COLOMBIANO:

“cristo te llama". Tu respuesta personal la puedes dar en la
ORDEN HOSPITALARIA cuyo carisma es manifestar eI amor
de Dios a los pobres y necesltados.

Informes: CLINICA SAN JUAN DE DIOS, La Ceja, Ant. Te16-
fonos: 251 330 _ 251 340 - 252060 - 252455, indicativo 941.

ci6n y algurias manU estacio-nes como p6rdida de la me-
moria y la irritabitidad que

ha hec}to proverbial el “mat
gerdo de los tuntunientos”,en referencia a los an6micos

que de por st son altamenteirritables.

Las principales causas deta arte.mia, desde eI panto de
vista m6dico son muc}las. La
mavoria de los casos de ame-
mia se deben a una deficien'

cia de hierro, usualmente ago-
ciada a una p6rdida cr6nica
de sangre. En las mujeres, se
presenta asociada a las mens
truaciorres y los embarazos
(debido al gasto de hierro en

la formaci6n deI jeto); en los
horrrbres, se asocia con fre-
cuenta a enfermedades diges-
til?as, particularmente ftlceras
duodenales o de est6mago; }
en los ninos a desnutrici6n V

parasitosis. Un segundo gru-
po de anemias estd constitul-
do por aquellas que acompa-
Ran a las enfermedades cr6-
rticas tales como la artritis, la
tuberculosis V el cancer.

Propiedad Raiz * Seguros + Tiquetes A6reos
TELEFONO: 25 10 48

La Oeja - Antioquia. Plaza Principal

Cuando se presentan los
sintomas sugestivos dd arte-
mia, como son la patidez ge-
neralizada y los otros ya ana-

lizados, es indispensable con-
suttar al m6dico, quien des-
pu6s -de tm cuidadoso examen
cHnico y en base a estudios
de laboratorio, puede estable-

cer si reatmerrte el cuadro cli-
nico corresporIde a la anemia,
o en case contrario, a qua ti-
po de enfermedad. Una vez
defirlida la situaci6n, esto es,
estabtecido el diagn6stico co-

rrecto de anemia, se debe pro-
ceder a estabtecer Ia causa de
la misma, para corregirla y
asi poder asegurar un bIen
tratamiento .

Es importante que la po-
blaci6n de alto riesgo, como
son las mujeres embarazadas
] los IIlaOS (principalmente
los que presentan desnutri-

ci6n y parasitosis) sean some-
tides a estudios peri6dicos pa-
ra establecer la presencia de
anemia oportunamente.

0
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COORDINADORA: Marta Lucia, Angel Bernal

1. En el mes de enero se reuni6 por primera vez la
junta direct;iva de la zona franca, conformada por :

Fernando Anchique, Presidente de la misma Y qulen
representa al llinistro de Desarrollo; Areesio Ocam-

po, quien representa el Ministro de Hacienda; Pedro
FabIEI Betancur Toledo, quien representa al Goberna-
dor de Antioquia; Edgar (}uti6rrez Castro, en repre-sentaci6n de los Gremios Econ6micos de Antioquia,

y Jorge Kisner en representaci6n del Incomex.

2. FranciscO P6rez ChI, Gerente de la Zona Franca2
informo que la inversi6n de la misma es superlol'

a los $ 10.000– millones y que est£n haciendo gestiones
ante el gobierno nacional Y el Banco Mundlal I?ata
la conse;uci6n de dicho's fondos. Actualnrente la Zo-
na Franca tiene 200 hect£reas reservadas para sus
instalaciones.

3. La Zona Franca pr6ximamente celebrar£ contra-
to con AS(-OLDA, la Asociaci6n de Zonas Fran-

0

cas dd Latinoam6rica y el Caribe, para asesoria enla infraestructura de la Zona Franca-

0

se desarrolla en el Oriente antioqueao.

0

4. La Junta Directiva destac6 el pape1 importante
que han desempe Sado en la creaci6n de la Zona

Franca Gilberto Echeverri Mejfa y Jaime Tob6n Vi-
lleg'asp el mis importaute proyecto qUe actualmente

0

Personas fallecidas en el municipio de La Ceja en Enero Y Feblero de 1989

Maria del Rosario Gallego de L.
Bernardo de Jesas Valencia A.
Esther Julia Toro de A.Jos6 Manuel Carvajal F.
Fernando Gonzalez L.
Ram6n A. Garcia P.
Teresa Orozco L6pez
Luis Carlos Rios GarciaCarlos Alberto G6mez Guti6rrez
Uriel de Jesas Martinez Gaviria
Maria Isabel G6mez de T.
Adolfo de Jesas Valencia R.
Rub6n Dario Obando L6pezCarmen Emilia Alvarez de M.
Abel de Jesas Alzate V.
Juan Manuel L6pez R.
Guillermo Augusto Gonzalez C.

Francisco Jos6 Rodas R.
Luz Elena Echeverri de R.
Jaime Soto Henao
Gonzalo Palacio L.Rosa Maria Chica B.
Gabriel Ramirez R.
Mercedes Garcia B.
Leopoldo L6pez C.Maria Maruja Henao de R.
Belisario Giraldo A.
Mercedes Cardona de V.
Alvaro de Jesas Oc8mpo
Andr6s L6pez L6pezOrlando A. P6rez
Libia Quintero Rodas
Julio Ernesto Loaiza B.
Jos6 Neftaly Balbin
Marco Aurelio Castro R.

FUNERARIA JESUS DE LA BUENA ESPERANZA
Y SALA DE VELACION

Cra. 20 Nq 17-57. Tels. 251 790 - 252 253 - La Ceja (Ant.)
– Servicio dta y noche –

IiI

5. El pasado 3 de marzo en el aeropuerto Jos6 Ma-
ria . C6rdova, en aeto especial, el escultor Sergio

Robleclo hizo entrega de la escultura que don6 a est;aInsti,tuci6n.

0

6. Se insta16 la nueva junta de la Sociedad de Ale-
joras P6blicas, bajo la presideneia de Guillermo

Le6n Valencia y la vicepresidencia de Maria Eugenia

Angel. Los representantes del Concejo son el doctor
Oscar Pena Alzate con la suplencid de Heriberto FIche-TerrY.

7. En el mismo acto se impuso la “Medalla C]ivica
S.M.P.” al Obispo de la Di6cesis Sons6n-Rione-

gro, Alonse aor Alfonso tribe Jarami110, categoria deoro

8. Tambi6n se impusieron los escudos S.M.P. al mGdieo Demetrio Chica v al Director del nt’rcleo edu-

cativo, se6or Fabio L6pez.

0

0

0

9. Se conoci6 la noticia de que el Padre Laureano

Toro, canciller de la curia, fue elevado al rangode X[onsefror.
0

10. El acueducto marcha a buell ritmo, ya se han
enterrado mas de 1.000 mts. de tuberia, quiere

decir que el contrato respectivo se esti cumplien(ilo.
Es dec.'ir que para mediados deI mes de abfil ten(ire-
mos 200 113/segundo, lo que equivale a que La Ceja
ten(Ira agua hasta el aao 2000.

0
11. Los mutadores de catastro han est;ado mu)' aten-

tos a las relaciones que han hecho los interesadossol)re los ava16os eatastrales.

12. Todo propietario debe acerearse a la Alcaldia

Padre Antonio Angel y recogida por Maria Isabel
Garcia e impulsacla por el Director del n6cleo e(luca-
tivo Fabio L6pez, en el sentido de diversificar eI ba-
chillerato en La Ceja. En consecuencia, ya se empez6el entrenamiento curricular de los edueadores. Asi
que7 quienes ingresen al Liceo en 1990 po(iIran obtenel:
e'1 g1.ado de bachi11er t6cnico, en lugar del “Cl£sico”

que hoy reciben.

0

AIunicipal- a verificar el ava160 de su predio. Si
no lo encuentra corriente, debe tracer la reclamaci6n
ante los mutadores del Catastro Departamental que
se encuentran disponibles en el mismo local de la Al-
calclia.

0
13. La Secretdria cIe Edueaci6n atendi6 una reclama-

ci6n de la ciudadania cejeaa, inspirada por el

0
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14. LI doctor Oscar Peaa, consultor cIe este peri6di-
co, fue designddo Gerente Nacional del Fondo de

Protec&i6n Solidaria de los Distribuidores cIe gasoli-
na de todo el pals. Este fondo es una especie de Caja

de Compensdci6n Familiar especificamente para estegrelmo.

15. El doctor Petra, adem£s, ha si(lo reelegido como

conjuez de la Corte Shprema de Justicia Y lan-
zado co;nts precandidato a la Alcaldia de MedeIHn,
por un equipo chico-politico, que se ha eonforma(:to
con ese fin especlfico.

16. Anita H.oxros rue tra-sladada de La Ceja- a La
Uni6n7 pa;a el mismo cargo de Auditoria especial.

()

()

17. Ll m6dico Luis Fernando Ramirez, fue traslada-
do de la Direcci6n deI Hospital de La Ceja al

municipio de ltagai. En su reemplazo fue nornbtado

el doctor Sergio Guerra.

18. Juan C1. Uribe Pos,Ida fue designado Presi(len-
te del Direct(.)rio C+onservadol' I que tiene aslento

en el edificio Tahami.

el Fondo de Protecci6n Escolar, creado por el
C'oncejo Municipal de La Cleja.

cual que(16 conformada asi: Doctor Jos6 Jainle

21. Delicado e incoibprensible Io que esti pagan<io

don la Defensa Civil. El Concejo se ha ocupado
vallas veees del dsuTrto, a instancias de los C:once ja-

Les al Alt/al de para que me(ii,Ira en tan delicado
asunto.

0

0

()
19. Esti funcionando a nivel de la Escuela Primaria,

0
20. Se eligi6 nueva mesa directiva deI ConceIt! la

NichollsJ Presidente; seSor Heriberto Echeverry, Vi-
cepresidente blimero, y sefior Humberto de Jes6s Ppe-
ciado7 viGepresidente SegUnCIO.

C)

les Preciado v Jaramillo. Se decidi6 darle atribucio-

FAMlll A CARMONA TORO

agradece de todo coraz6n las manifestaciones
de pesar, recibidas con mc)tivo de la 'enfermedad

y muerte de

DARIO OARMONA GONZALEZ

acaecida en La C'eja eI 30 de Diciembre d'e' 1988.

En agradecimiento s'e ha mandado celebrar
la Santa M isa, por las intenciones de todoslos fieles.

RgB:i

MBgMMMMg

22. Ll Movirniento cIe Uni6n Social C]onservadora

que orienta el Senador Alvaro Villegas Moreno,
impuso la maxima condecoraci6n a don Joaquin To-

ro por La Ceja y a don Lino Acevedo por Ld Uni6n.

0

23. ILl Concejo apl’o1)6 por unanimidad una proF)o-
sici6n de p6sdnre por la muerte del sefior padrede Guillermo I,e6n Valencia - Martinez.

a

24. Celebr6, en reuni6n social, sus quince afros, LinaMarIa Toro Bernal.

a

tezuela, San Nicolas y Areas San Silvestre.

0

25. Volve1'i a decretarse por valorizaci6n la carre-
tera I,lanogrande-La C:eja que pasar£ por Pon-

26. Se empez6 la construcci6n de la EIIca B del II:rgu
A'[etropolitano, 6 ki16metros. Arranca de Bolivar

cruz,L con Matur in para seguir hasta- la carrera 97

en San Javier. Nl:ucho trecho- ira paralela con la que-brada La Hueso.
Se terminc’) la seaalizaci6n vehicular de la ca-
r.-retera “Las Palmas”.

C)

()

28. Van adelante con el contrato' de 3.000 niiTlon,r’s
de pesos que adjudic6 el Departamento para -la

a

carretera Las Palmas-Aeropuerto Jos6 Maria C:6rdova.
0-

29. lluri6 li seaora madre del dirigente politico li-
beral y concejal Octavio de JedIS Arias. El Con-

cejo1 y los distintos estdmentos sociales dierQn susnotas db conclolencias.

()

30. Una empresa importante de Colombia estudia su
asentanliento en IJa Ceja.

031. Clona\-i se instalar£ a la entrada de Medellfn-La

Ceja, media cuadra antes del parque principal.

del Carmen.

–– O –
32. Se rumora insistentemente en la remodelaci6n

total de la iglesia de La Ceja, Nuestra Sefror'a

ALMACEN
LA rINCA ITDA.

F INCA VALLEJO y CAMPUZANO
SERVICIO TECNICO

DISTRIBUIDORES EXCLUSIVOS

FIN CA
PARA LA CEJA

Te16fono: 51241 - La Ceja
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Cr6nic,I Econ6mica Municipal
CATASTRO-rE - XhdPREVISYA?

Por Jahne Vallejo Tob6n
El escandalo suscitado con

lo:s ava16os catastrales forma-

dos y actualizados durante elano de 1988, parece de nun-
ca acab.ar. La confusi6n gene-

rada por las actuaciones delos Alcaldes Populares, que

se han _vista obligados a ta
mar medidas correctivas tra-
tando de rebajarle tono a las

justas y airadas protestas delos agobiados contribuyentes

ha tocado fondo y tama ca-
racterfsticas de tfpico enfren-
tamiento entre poderes, como
sucede actualmente entre el
Gobierno Nacional y el Al-

calde Popular de la ciudad
de Bogotg.

Pero se preguntara la chl-
dadan ia y en especial los con-tribuyentes del impuesto pre-
dial, a estas alturas, Zqu6 ha

pasado en el municipio de LaCeja? Veamos una respuesta
al interrogante.

Par medio de las Rest>lu-

ciotles Nros. 1619 y 1628 dediciernbre 9 de 1988 se no'ti-

ficaron los aval flos formados,

tanto para el area urbana co-
ma para la rural. Se procedi6
a la notificaci6n de los mis-

mos por Edicto y no en for-
ma personal como la ordena
la ley! motivo por el cual mu-
chas propietarios no saben
que su predio fue formaliza-

do y actualizado, y mgs at’mdesconocen que. el mismo en-

tr6 en vigencia a partir del19 de enero de.I aEo siguien-

te (1989) a aquel en que fIle'
ron ejecutados (1988) do con-
formidad - con el Articulo 22
del D.R. 3496/83.

Las citadas Resoluciones
informan en su Articulo 4'.’

ANA LUCIA URIBE

Clases de pintura, sabados de 2 a 6 p.m-
c,lases de escultura, jueves de 8 a 12 a.m.

VALOR DE LA MENSUALIDAD $ 8.000.OO

Direcci6n: Calle 20 N? 22-74

quo “ . . . conforme al Articu-lo 29 y siguientes deI Deere-
to 3496/83, haci6ndole saber

a los propietarios y poseedo-
res que en cualquier momen-
to pueden solicitar- La reI;i-

si6rr de los avalftos siempre y
cuando' demuestren que los
valores no se ajustan a las

condiciones y caracteristicas
del predio”. (Las subrayas
fuera del texto).

En estos momentos se ade-
lanta la revisi6n de los ava-

laos notifica-dos; per:a se abd-
ga el temor de que las res a
luciones no han sido difundi-
das suficientemente, como pa-

ra dar por sentado que todoslos contribuyentes las cono-
cen y saben los recursos a

que tienen derecho. Digo lo
anterior, basada en que a dos

(2) meses de haberse dado
por notificadas las Resolucio
nes1 los funcionarios despla-
zados por la Divisi6n de Ca-
tastro Departamental para a-
tender los reclarnos, quejas y
demas relacionadas con la re-
visi6n de los aval flos forma-
dos, tan s610 habian recib'ido
110 reclamos, de los cuales

60 corresponden a1 area ur-
banap y 50 al area rural.' Deeste total, 29 reclamaciones

ya han sido resueltas y se es-pera la Resoluci6n respectiva.

Conviene informar, aqui,

que contra la Resoluci6n que
desata ta solicitud de Revisi6n

proceden Ios- Recursos de
Reposici6n y Apelaci6n delos cuales podra hacerse uso
dentro de los cinco (5) dias
hgbiles siguientes a la fec;ha
de la notificaci6n personaI o

a la de la desfijaci6n delEdicto.

OF REC E :

Te16fono 251146

Entre las muchas otras ra-
zones aducidas para solicitar
la revisi6n de los avalaos, se

estabIQcen las siguientes:

A). Alto valor Iijado at metro cuadrado (M2) Base pa-
ra establecer el ava160 UI:ba-
no o a la hectdrea, coma base

para el avalao rural.
B). Error ostensible en lasmedicIas del predio, .bien en

metro,s, o bien en las hectg-
reas .

C). Error€s de, digitaci6n
de los datos recogidos (asig-

naci6n de zonas que no ca
rresponden) .

D). Error en la distribu-
ci6n de las partes PruIndivi-

so. asi como de los inmuebles
establecidos como propiedad
horizontal, etc.

A titulo informative y a
fin de que los contribuyentes
tengan una base cierta para
solicitar la revisi6n de Ios
ava16os formados, conviene

explicar en una forma muY
general, que para efectos deestablecer los avalaos, el area

urbana fue dividida en seis

(6) zonas, correspondiendola Zl a la Plaza principal y
alrededores, y las zonas sub-

siguientes a las ubicadas en

per{metros localizados a una
c.uadra y media aproximada
partiendo de la plaza. El va-
lor asignado al M2 oscila en-tre $ 25.000.00 para la Zl
y $ 1.000.00 para la Zona 6,
can un intervalo aproximado
de $ 6.000.00 entre una zc>na

y otra, a excepci6n de las Za-
nas 5 y 6 que tienen una di-fere:cia de $ 1.500.00.

En el area rural se estable-

cieron cl_latro (4) Zonas y el
valor asignado' a la hectgrea

20 ARDS AL SER,VICIO DE LA EDUOACION
El pasado 19 de Febrero arrib6 a los veinte argos de magi$terio!
la seiora Blanca Lucia L6pez de Patinol educadora quien ini-

citI su labor educativa en la Escuela Monseior Alfonso Uribe
Jaramillo! donde hd sido ejemplo de responsabilidad, dedica-
ci6n y entrega a la ninez.

Su familia la felicita y le augura muchos argos al $ervicio de
Dios en la educaci6n.

en cada una de las Zonas foe
el siguiente:

Zl = $ 2.200.000.00 22
= $ 1.000.000.00 23 =
$ 500.000.00 y 24 = 200
mil, correspondiendo la Zl a

la que se ha denominado El
Plan de La Ceja y las sug-
siguientes, gradualmente has-
ta llegat a los Ifmites del mu-

rllclplo.
Forzoso es entonces con-

clu fr par ahora, quo estan-

do vigentes ias Resoluciones

1619 y 1628 de diciembre 88,
y corriendo los -t6rminos de

ley para la revisi6n de losavalaos formalizados y- la in-

terposici6n de los recursos
procedentes, corresponde a

los Contribuyentes - Propie-tarios afectados con las mis-

mas J que hacen uso de losderechos de defensa que otc>r-

ga la ley,, pues es poco pro-

bable que las Resolucionesantes mencionadas sean sus-

pendidas, a aplazada Ia vi-gencia de las mismas, o que
se establezca una rebaja sus-
tancial de los ava16os en for-

ma global, mediante Resolu-
ci6n, pues como se dijo an-tes1 los t6rminos para la Re-
visi6n est6n corriendo desde
el 19 de enero del afro en

cursoJ y el n6mero reducidode las reclamaciones presen-
tadas a la fecha, implica de

un lado, a que los afectadoscan los nuevos ava16os no
han sido suficientement6 en-
terados (notificados), o que
por el contrario ya estan en-
terados, y de hecho han ac;ep-
tado el aval'jo que les ha si-
do notificado y lo' encuentran

por damas, correcto, justo yequrtatlvo.
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ENTRELINEAS
Carlos Uriel L6pez Rios

I; ;};;; :a•: :\•= = !;i ={i;t: ::

PREGONANDO SUEifOS OPTIMISTA$
El horizonte parece cerrar-

se ante- la sucesi6n de acon-
tecimientos que agreden al
hombre y que parad6jicamen-
te el mismo produce. Una sen-
saci6n de incertidumbre se
origina cuando tratamos de
encontrarles justificaci6n de-
duciendo, sin mayor anglisis,

quo hemos extraviado eI Ium-
bo.

tuales, y cualquier recurso es
vglido.

pliando el alcance progresi-
varnente, a asociarnos por la
serIda de alternativas positi-
vas. A corporarnos en torno
a la justicia y la paz y a su
prgctica inalienable.

hay en eIIas ni un 6pice de
pesimismo o de desprecio' por

el hombre o por sus valores
naturales e intrasferibles. Que
sea la raz6n' la que se im-
ponga sobre los actos de fuer-
za para que la semilld entu-
siasta de la paz pueda germi-

iar en este Valle del Cdpiro.0

Sinembargo el panorama
todavfa ofrece, por fortuna,
senderos de luz que hay que
transitar para evitar conse-
cuencias imprevisibles. Creer

en el Hombre y en su capa-
cidad racional alentando sin
descanso en nuestro espiritu
la esperanza do un mejor por-
venir .

Puede se6alarse con sorna

un estilo alambicado en es-

tas Ifneas pero veamos que no

Es asi coma una cultura

de obscurantismo pretende ga-
nar espacio en nuestro me-
dio. Los valores son orienta-
dos a lograr la dominaci6n de
otros hombres y de sus per-
tenencias, materiale.s y espiri-

Distribuidora
Todo ello nos obliga a la

sinceridad y transparencia en
las acciones; a convocar, pri-
mero a quienes nos rodean y
luego a los mis lejanos am-

BA CEJA
HUEVOS - POLLO COA - POLLOS DE ENGORDE

POLLAS PONEDORAS
Diagonal a Comfama

Te16fono: 250 073

EXPORTACIONES DISKLAISS

BOCHICA
FRENTE A POLLO CDA

Ofrece a los habitante s de La Ceja, bagre,
r6balo, trucha, camarones, leche Colanta,

S. A. quesos y productos Zen(1.

A
Se pe'rmite informar que el dia 23 de dici'embre de

1988 falleci6, estando al servicio de la Empresa, el

a reclamar sus prestacion'e',s sociales sus padres Ga-
briel Antonio Castro RIos y Berta Morales Rios. Quie-

nes se crean -con igual o m'ejor derecho, pueden
acreditar su condici6n de herederos en la oficina de
Relaciones Industriales, ubicada en La Ceja, Km. 3

carretera La Ceja-Rionegro. Se da este aviso de con-
formidad con los Articulos 212 y 249 del C.S.T.
Segundo aviso.

e

seflor John Jairo Castro Morales. Se han presentado

E B
,xportaci®ne$

och S.8ica
Impulsa el Deporte
como una rnanera
de decir NO

a las drogas
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1:a aelividad lisica en la lormaci6n deportiva deI nil-so
Por Humberto MontoYa R. ci6n de la actividad Hsica, y el crecimiento comportamen_ fancia hasta d fina1 de su

(Profesor) ' por qu6 no, el uso social del tal del ni60. vida que. explica iis--condu=

El desarrollo infantil do cue€pc>- B' La Instrucci6n: Conn tas Y justifica Ia consistent;ia
bo ser consideradoj ii silo La socializaci6n es enton- molnento particular de la edu del cargcter.
como una sucesi6n de fases ces. . . “el proceso a trav6s caci6n a trav6s de la cual una Los efectos del ejer(..icio ff.
puramente i}o16 ads--i -sic: del cual el nino se integra en geneTaci6n, lo sigui€nte sus sico y especiahnente el dept.)r.

i6gjt..asp sin ten; en cuenta la cuitura de su propio gru- propios conocimientos para te, en la evoluci6n sico16gi1..a
]a“sistematicidad de- las-;itu; PO, sin lo quo el indMduo una futura participaci6n deI del niio, se refieren a los si,
cit>nes sociales dJ-mundi- in_ no podrfa existir ni como hu- individuo en la organizaci6n guientes dinamismos de, la
fantil; sino qu gJ se debe abor_ mano ni como miembro de social. personalidad
dar desde uia perspectiv;-bio una sociedad. El ambiente C' La Integraci6n Social: A. Formaci6n e Integraci6n
Hsicus1.nialp ca'ii-'un-- agra. familiar, los amigos y !a es- Como. /proceso .e?pqntgneo de del yo. Cuando existe la ac_

naje de lo ’soci;l9 lo--;icoiBi_ cuela constituyen la realidad adhesi6n y afiliaci6n a los tividad competitha j el ejer_
ca' y lo bio16ji:-imposi£’le .en que se dan los mas im- grupos y la comunidad. Des- c'icio motor puede ejerc.'or ina
de separarse ei ei tra£mien_ -portantes procesos de adap- de este punto do Vista, la es- acci6n constructiva pues per_
to o 'definici6l; bel-Lo-mal taci6n social”. (Salvini). cuela, el club deportivo y los mite:

Hablar de la importancia En elect(> el niao entre Ios cpmpaTeroF .Fepresentan un Una mayor participaci6n
de 1a educaci6n f{sica en 1a tres y los seis aaos es aGn gimnasio de “apnndizaje sc> del nino en el control realis-
formaci6n de futuros depor- egoc6ntrico. No es capaz de ciT,1” en el Ole el nino ay- ta de Ios propios impulsos y
tistas nos remonta necesaria_ considerar mgs de un punta fnila Y construYe su propia del mundo exterior.
mente al tratamiento de1 te_ de vista, el suyo, y no consi- imagen adecuada a la expec- Una profundizaci6n deI au-
ma de 1a Psicomotrosidad. derarlo como punto de vista tativa del gFUPO. toconocimiento.

Sin embargo) este tema no se posiblemente entre otros. . En el nino deportista par- Una interiorizaci6n mgs
podrfa abordar sin referirnos De 6 d 12 aaas) es el pe_ ecujarmente, Ja J expeMencia amplia de modelos ideales.
antes , 1„ „p„t„ Si„„- ,i.d,; ,. q„, ,1 „i;. „it,; , ee formar partS d\.tmIg"lpp U11? p''terlciaci6n de las fa-
ciales Y de personalidad que cursar sus £tidios en la es- dene .UP gl:aT si§pificgo PS.i- fultades motrices Y wnsoria-
tambi6n est6n presentes en la cuela primalias a dta ed£d cc>social Y. /educat IvF' El vivif Ies. con el consiWiente desa-
vida infantil. el nino es capa’z de haGer ad- Tra_JeeP_6n social. au,menU mono. dE una seguridad au-

===:ti:a6ssiT; clEfta:a: Ill: L; socializad6n compren- t==cT„ InF :.WT,T.TII i_ no=T_::_eTfb,Tdy_ J:t?Ie
ras. Como par ejemplo, el ti- de entonces:

S:1 tFell:ljnlIi:FT; :laloursa: se:: :aci:::lca;j6=laS:nFacV;

Para muchos la personali
dad es el conjunto de carac-
terfsticas y modalidades que
diferencian a una persona de
las otras. Es la resultante de

un equipo neurbfisio16gico,
gen6ticamente determinado, y
una historia hecha de expe-riencias que van dude su in,

Dispone de la continuidad

de la identidad en el tiempo
Es responsable de su capa

cidad de camb'iar, aprender y
adaptarse plgsticamente a las
exigencias sin alinearse

Dispone de la autoeduca
ci6n para mantenerse firme
en los prop6sitos

MEDIOOSEN SUcmo17 CASA
CONSUITORIO MEDICO ODONTOIOGICO

IA 17
MEDICINA GENERAL
ESPECIALIS TAS
ODONTOLOGIA
SICOLOG IA
SERVICIO A DOMICILIO

TELEFONO: 252 389
CALLE 17 NQ 18-56 29 Pisa

Media cuadra abajo deI Hospital

CUIDA LA UNIDAD DEPORTIVA
PARA QUE ASEGURES EL FUTURO

DEL DEPORTE CEJENO
CORTESI A DE

ASERRIO SANTA CRUZ
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Sergio Jarami110 Vel£squezM6dico
Fondo de Salud

Maria, Magdalena
El 960/o de los IItaOS que

trabajan se encuentran en las

regiones menos desarroUadas
del mundo y en eIIas en las
ramas de la producci6n mds
atrasadas. 75 millones de ni-
nos entre 8 y 15 afros hacen
parte de la fuerza taboral det
mundo en desarrollo segan

la Organizaci6n Internacionaldel Traba io (OIT), pero las
Naciones Unidas (NU) sugie-

ren que es doble tos que tra-
bajm en et .mundo. En Co-
lombia 3 millones de rrleno-
res trabajan, o sea, el 30%
de la poblaci6n econ6mica-
mente activa y el 40% del

total de la poblaci6n entre 12
y 19 aRes. En -Medettin para
1980 habia 102.438 menores
trabajadores entre 12 ) 19
aRcs que corresponden at 16

por ciento de la poblaci6n
econ6micamente activa.

Estes se ocupan en: aten-
ci6n al pabtico 32.45 % , ma-
nufactura 28.810/o, servicios

personales 25.6%. Ocupando
entre estas 3 actividades et
87% de la poblaci6n. De las
actividades econ6micas se pIle

de decir que ninguna se librade tener merrores laborando
como son construcci6n, solda-
dores, plomeros, albartiles,

carpinteros, vidrieros, tIerra-mienteros, mensajeros, cama-
reros, cocineras, mujeres de
limpieza, dependientes de tien

das, vendedor de chances y
de ti.erIda, trabajadores texti-
les ? de confecciones, emp&
cadores y otros. “La nina es
del hogar y el hombre de la
cane”. Se presume que mas
del 99% de los menores tra-
ba jadores laboran itegatmente.

-EI promedio de satarios es

$ 7-.000.oo que no es et sata-rio minimo legal, ademds sin

derec Ilo a vacaciones, primus,
bonificaciones, seguro social,
cesantlas; ade.mds del tiempo
erripleado en et trabajo, que

es legalmente de 6 horas at
dia, pero hay nFlos que tra-
bajan hasta 12 boras at dia.
Los menores dicen trabajar
en et 6jQ/o de los casos por

LOS QUE NO FUERON NIIt©S
necesidad, por supervivir; tam
bian trabajan por ser el hi io

mayor, el hijo anico, por a-
barrdono o auserrcia de los
padres, por padres viejos, li-
mitados o enfermos. La esco-
laridad de estos ninos es md-
ximo de quinto pri-maria a
primero bachillerato ? no es-
tudiaron &por qua, para qua?

Las viviendas de los menD-
res generatmente se caracte-
rizan por et desorden, desa-

seo, hacinamiento y mates
alot es .

Se mencionaron aspectos
de la problemdtica social, pe-
ro empezar a laborar te.mpra-

no tiene riesgos como el ma-
teriat con el cual trabajan
que estd disenado para adlII-
tos ? no para niftos, ademds
son robados bien sea por ga-
mines o por adultos, ,;y qua

decir de la atimentaci6n? Ve-
mos que se presta para gra-
yes patologlas sociates como
la delincuencia, la prostitu-
ci6n, la mendicidad, la dro-

gadicci6n y el gaminismo.
Si miramos el ciclo vital

de una persona cualquiera,
vemos que 6ste empieza an-
tes de la concepci6n (pues

para este momento debe te-
nerse que sea un hijo desea-
do), tuego vienen tos prime-
ros 2 aaos (de desarrolto in-
telectual pre verbal), de 3 a
6 argos (aprende a usar sim-
botos y lenguaje), la eda(i ju-
venn o escolar (de los 6 a los
12 argos donde se interesa por
pertenecer a un grupo V a to-
mar sentido de responsabili-

dad), la adolescencia (de 12
a 18 argos dorrde se busca in-
dependencia de los padres,
alcanzan su ’desarrollo sexual
y consolidan su identidad),
el periodo del adulto joven

(de 20 a 40 argos dorIde el
desarrotlo fisico ha ter'mina-
do ? se trata segan Freud en
este periodo de “amar ) tra-
bajar”), la edad madura (de
los 40-60-65 a7ros donde es-
tan las m6ximas reatizaciones
del individuo err cuanto a
creatividad y trabajo), la ve-
jez (mayores de 65 argos, don-
de se maneja y se disfruta el

ocio), y por altimo la muerte.
Nuestros menores est6n tIe-

gando al trabajo pasando de

la edad escolar a la de add-
to joven donde no cabe el en-

treterri.miento ni la acumula-
-ci6n de experiencias que dan
el juego y la recreaci6n por
to que rompe bruscamente su
£iclo vital V trae perjuicios

para su desarrollo intelectual,
fisico, psico16gico, moral y
social

A nilJet internacional y lo-
cal se trabaja por et bienes-
tar det niRo; es asi como en

1959 se }lace la declaraci6n
de los derechos deI nino; a-
probados por las Naciones
Unidas en los caa les se tie-
ne derecho a un nombre T
una nacionalidad; a educa-

ci6n gratuita, a tener oporttl-
nidades de desdrrollarse fisi-
ca, mental, moral y socialmen-
te en forma satudable; tener
derecho a seguro social; amor

y comprensi6n; debe ser pro-
tegido contra toda {orma de
discriminaci6n racial, religio-
sa u otras; debe ser el primer
protegido cuando sobre\pen-
gan desgracias; el nino con
limitaciones debe recibir la
rehabilitaci6n adecuada: de-
recIte a vivienda, educaci6n
y recreaci6n.

En 1973 la OIT estable-

ci6 “que se deberd elevar pro-
gresivamente la edad minima
de admisi6n a1 e.mp_leo hasta
un nhJet que posibilUe et mas
camp leto desarroUo fisico y
mental de los menores y 'que

en edcId deberd ser superior
a la terminaci6n de la obti-
gaci6n escolar o en todo ca-
so, a los 15 claos”.

En Colombia se expidi6 la

LeV 20 de 1982 del Estatuto
del Merlot trabajador en el

iPia
SERVICIO INTEGRAL EN SALUD

MEDICINA
ODONTOLOGIA
EXAIVIENES DE LABORATORIO Y CITOLOGIA

SICOLOG IA
FISIOTERAPIA

Servicio a domicilio –

NUEVA SEDE: CALLE 19 Ng 21-15
Te16fono: 25 09 63

cual se prohibe contratar pa-
ra labores de cualquier indo-

le a menores de 14 Mos queno hayan terminado eI quin-
to de primaria; igualmente se
Le garantiza Un salario mini-
mo igual a1 del adulto; una
jornada de 6 boras diarias;

unas vacaciones de 20 dias
hdbiles y la vinculaci6n a1 se-
guro social, tambi6n toda con-
trataci6n de menores exige
bma autorizaci6n del Mirriste-

rio de Trabajo o de la prime-
ra autoridad politica deI lu-
gar previo consentimiento de

los representantes legates detwienor (sus padres). Protdbe
adem6s que trabaje en sitios

que puedan atectar su satu(t
o moratidad.

En Antioquia contamos pa-
ra citar d6s ejemplos con la
Corporaci6n de Amor at Ni-

no “Cariho” (con sede en Me-
denim), que tiene como lema:
“en Cotombia to primero es
el nino” y en La Ceja conta-
mos con la reci6n creada Ago-
ciaci6r! de Amor a ta Ninez

que naci6. en el sector C)bre-
ros de Cristo en la mente de
senoras que s610 buscan el
biertestar de los ninos.

Una .madre que en sus bra-
zos carga un nino reci6n na-
cido para pedir limosna des-
td cargando Ta un manor tra-
bajador? Los menores reco Iec-
tores de material de desecho
me dijeron algan dia: “ Aya-
denos a vender rdpido ese yj-
drio que estamos descalzos y
queremos comprar Lmos zapa-
tos”; es un ejemplo her.mogo
'de superaci6n, pero Za qu6
precio? At precio de no ser

niRos .
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C©NTRATO
LINEACS)DE CORREO NACIONAL EN LA(S)OBJETO: CONDUCCION

FRECUENCI A: TRISEMANAL
C,ONTRATISTA: JOHN FREDY BUSTAM ANTE GIRALDO
DURACION: DOCE (12) MESES
FECHA DE INICI ACION: A PARTIR DE SU PERFECCIONAMIENTO

Entre los suscritos a saber, ISABEL URIBE GIRALDOI maYor de edad Y vecina de
Medell in. con c6dula de ciudadania Ne 22.086.734 de Segovia, quien en- su con-
dic,i6n de Director Regional obra en nombre y representaci6n de .la ADMINIS'
TRA(,ION POSTAL NACIONAL, establecimiento pOblico domiciliado en Bogotd, D.E.I
quien se denominarag ADPC,STAL de una parte, debidamente autorizado por lasResolu<..,iones 0363 y 1699 de 1988, emanadas de la Direcci6n General del Instituto
y JOHN FREDY BUSTAMANTE G., mayor de edad y vecino de Sons6n, con c6duia
de c,iudadania N9 de , quien en adelante se denomlnara EL CON'
TRATISTA. se ha celebrado el contrato de conducci6n de CORREO NACIONAL,
conforme a lo establecido en el Decreto 222 de 1983 a las normas concordantesy a las siguientes cldusulas: PRIMERA - Objeto: EL CONTRATISTA se obliga para
t,on A t)POSTAL a conducir el CORREO NACIONAL en la linea determinada asi:

REGRESOIDAFRECUENC tA
LiNEA

SALIDA ' LLEGADA SALIDA LLEGADA
5:00 p.m.5:00 a.m. -

8:00
11 :30

SONSON
ARGELI A
NAR I NO 12:00Trisemanal

de acuerdo con las normas y reglamentos vigentes para esta clase de servlclos '
SE(,UND A , Obligaciones Generales del Contratista - Dentro de las condiclones

estlpuladas en la Clausula prllnera, EL CONTRA-l'ISTA se obliga a conducir Iosc(,.)RREOS NA(...„IONALES de (.,orrespondencia ordinaria, cenificada y asegurada sin

limita(.,i6n de peso ni volOmenes globales y con sujeci6n a los itinerarios, fre'
t..,uent,Jias y horarios estipuiados. los cuales cumplira sin restricc16n alguna. Los

bultos de t,.,orreo que transporte EL CONTRATiSTA podrdn 'tener de largo, ancho y
alto, sumados hasta un metro con ochenta centimetros (1.80 mts.) y su peso ma-x,imo serga de treinta [30) kilogramos, pero ADPOSTAL puede modif icar el peso y
almensiones antes indi(.,ados, caso en el cual EL CONTRATiSTA se somete a tales

I,.,dmbios. En t,paso de que por (,ual,luier circunstancia se interrumpiere el traansito
en las rutas que se c..ontratan1 EL CONTRAI'lS]'A se obliqa a transportar el correo

por los medios mas r6pidos posibles para que no se perjudique el sel'vicio, sinque ADPOSTAL deba pagar eI valor adicional por este concepto - T£RCERA - Obli-

ga(„iones Especiales de EL CONTRATISTA - EL CONTRATiSTA se obliga adernas a
los siguientes a) A nombrar y sostener para el recibo y la entrega de los correos,
un agente en las poblaciones de cada linea donde fuere necesario a juicio de

At)POSTAL y acreditar ante ADPOSTAL a los agentes y conductores, asi comoinformar oportunamente sobre los cambios introducidos en el personal y de las

irregularidades que ocurran en el servicio a su cargo; b) A entregar Ios despachos
de (,.,orreo y piezas post,IIes en general, en las mismas condiciones de empaque,

t.,ierre y sellos y peso recibidos, junto con los documentos que los amparen,siendo de su cuenta los reempaques (cajas, encerados, Plg$tiCOSl etc.3 que ga-

ranti(,en, la seguridad e impermeabiiidad de los objetos postales; c) A recibir Y
entregar los correos directamente en ias oficinas de ADPOSTAL dentro del horario
que se se6alare, siendo de su cargo el valor del cargue, descargue Y acarreo;
d) A solneter a todas las disposiciones que est6n en vigencia o que en adelantese dic,ten sobre el servicio de correos, contrabando postal y cambio de itinerarios
y sera responsable del contrabando que conletan sus agentes. Si EL CONTRATISTA

fuere el autor del contrabando, se deciarar6 por este solo hecho la caducidad ad
ministrativa del contrato, mediante Resoluci6n motivada sin perjuicio ,de las acclo'

nes legales y multas a que haya lugar; e) A indelnnizar o resarcir con s610 ordenest..rita de ADPOSTAL y sin que medie intervenci6n judicial alguna toda p6rdida
extravio, expoliaci6n, averia o despojo de los objetos postales que se Ie conf ien
de at,uerdo con las disposiciones leqales vigentes sin perjuicio de que se Ie im-
pongan multas de QUINIENTOS a MIL PESOS ( S 5t)a.aa a $ 1.000.OOJ M/CTE- por
c,ada infrac(.,i6n; f) A solicitar a las autoridades competentes una escolta para quea(.',ompa6e aI conductor o conductores en su recorrido cuando lo considere necesario
por la clase de piezas o avlores que reciba, siendo de su cargo Ios gastos que
demande tal escolta; g) A no rechazar en ning(in caso el transporte po: las lineas

a su t.,argode las piezas postales que se entreguen debidamente anotadas. conformelo ordenan los reqlamentos postales. Se exceptOa el caso de que se trate -de ar'

ticulos de prohibida circulaci6n por los correos; h) A indemnizar por las encomien'
das asegul'adas en la suma que est6 determinada por las normas vigentes, por
kilogramoo fracci6n. Para efectos de declarar la responsabilidad administrativa de

EL CONTRATISTA por p6rdida, expoliaci6n, despojo, extravio o averia de los enviospostales1 sera necesario que aparezca la obsewaci6n correspondiente en IOS cum-

plidos de los pasaportes, con la firma del funcionario de ADPOSTAL que rectbe Y
la del empleado de EL CONTRATISTA que hace la entrega - CUARTA - Calidad del
Contratista y Responsabilidad Laboral . EL CONTRAT}STA concurre a la celebraci6n
del presente contrato como ..Contratista Individual e independiente. asumiendo to-

rlesgos ibenad y
t6cnica y directiva ,in que d vincu-

EL CONTRATISTADomicilioQUI NTAlaci6n tenga caracter laboral
se obliqa a residir en la zona que comprenda las lineas de este contrato ya man-

tener en su ausent,ia con cargcter permanente un agente suyo cuya direcci6n re-
el objeto de supewigilar el cumplimiento de las obli-gistrara en ADPOSTAL los supervisores de puedan

congaciones pactadas y pararesolver todo problema relacionado con el sen/icio SEXTAtacto
EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a otraCesi6n del Contrato

persona natural o juridica sin previa autorizaci6n escrita de ADPOSTALSEPTIMA
La duraci6n del presertte contrato es por el t6rmino de doce (12] mesesDuraci6n Valor El valor del presenteOCTAVAcontados a partir de su perfeccionamiento
por la suma de TRESCIENTOS DIEZ Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS

IIesanuales y de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS PESOS MM/CTE
laen mensualidades vencidas y previa la presentaci6n

la apropiaci6n y registros pre.cuenta de cobro respectiva. El pago esti sujeto PARAGRA.$upuestales previstos en los Artfculos 46 y 66 del Decreto 222 de 1983

FO - ADPOSTAL reajustarg eI valor del presente contrato, Onicamente en los t..,asos
en que el Goblerno Nacional autorice alzas ell el transporte por buses en I,.,arreterasintei'municipales e interdepartamentales y nacionales. Decretada el alza1 el Depar_
talnento de' Movilizaci6n Postal encargado de la ejecuci6n de estos contratos1 pro,
cedera a tracer la evaluaci6n t6cnica de la linea contratada y ordenarg efet.',tuar el
reajuste legal a partir de la Fecha de vigencia del alza, obligandose por lo tanto
EL CONTRA-fiS-I-A a alnpliar Ias garantias exigidas por el duplo deI valor mensualde la diferencia - NOVENA . Visado de Cuentas - ADPOSTAL no vistara c,uentas a
tavor de EL CONTRATIS'fA hasia tanto 6ste no compruebe por medio de (..,onstant.,ias
expedidas por los respectivos Jefes de Oficinas Postales, el pago deI valor de los
saiarlos de sus trabajadores en el mes ininediatamente anterior al que se refiere
la cuenta, cuando SP trate de ia OIEima mensualidad, ADPOSTAL no visara lacuelrta llasta tanto LL CuN'FRA'flSTA no compruebe que esti a Paz y Salvo por
todo concepto con el personal que tuvo a su servic,io _ DEC,iMA , Caduc,idad ,
ADPC)STAL sin previo requerimiento al CONTRATISTA y sin que haya lugar a in_
dernnizaci6n, podrg declarar la caducidad administrativa del presente contrato porcualquiera de las causales consignadas en el Aniculo a2 del Det,.,reto 222 de 1983.
a saL>er: a) La muerte del CONTRATISTA, si no se ha previsto que el contrato
pueda continuar con los sucesores; b) Incapacidad fisica permanente deI CONTRA_
f ISfA; c) La interdicci6n judicial dei CONTRATISTA; d) La c,isolul,.,i6n de la persona
jurldica contratista; e) La Inca,3acidad financiera del (,ONTRATlsTA que se presumecuando se le declara ell quiebra, se le abre concurs(.) de at.,reedcTles o es inter_
venido por autol'laaa compete,lie; lgLaimente la entidad contratante puede Lonsi_
derar que haY incapaciaaa financiera EL CONTRATISTA ofrece concordato preventi_
vo, se retrasa en el pago de salarios o prestaciones sociales o es embargado ju
erIc;aimente; f) Si a jUICIO de la entidad contratante1 del incumplimiento de lasobiigaciones del Contratis',a se derivan consecuencias que hagan imposible la eje.
cuci6n del contrato o se causen perjuicios a dicah entidad y ademas por las si_
g;uentes: 1) a la reincidencla dei Contratista en negarse injustifi(..-adamente a re.

clblr o iranspoRar un correo o parte de 61; 2) El incumplimiento injustifi(..,ado' por
parte del Contratista de las frecuencias, itinerarios y horarios a que est6 obligadoen virtud de este contrato 3) La reiterada p6rdida. extravio o expolia(.,i6n de las
piezas postales 4) Cuando se compruebe al Contratista, o empleado a su cargo
contrabando de cualquier clase . DEC tMA PRIMERA = Efectos de la Caducidad ,
1) La terrninaci6n inmediata deI, contrato en el estado en que se ent,.uentre 2)
Liquidaci6n del contrato conforme a los articulos 287 a 289 del De(.,reto 222 de1983; 3) PagO de las contrapl'estaciones que resulten a favor O a cargo de las partes

y reconocimiento de la ejecuci6n, lo cual se deduce de la liquidat..,i6n; 4) si la
declaraci6n de caducidad se lleva a cabo por culpa u otra t,.,ausa imputable al
Contratista, se harana efectivas las multas, si no se hubiera decretado antes y laClausuia Penal Pecuniaria; 5) El Contratista queda inhabilitado para contratar con
la Adlninistraci6n Pablica cinco (5) a6os contados desde Ia fec.ha en que se di6

lugar la caducidad; 6) Efectividad de las garantias pertinentes; 7) La Resolut.,i6n

que declare la caducidad en cuanto ordena hacer oportunas las multas y el valor

de la C16sula Penal Pecuniaria, prestar6 m6rito ejecutivo contra el CONTRATlsTAy las personas que hayan constituido las respectivas garantias y se hargn efe(.',tivas

por ia jurisdicci6n coacH% - DECIMA SEGUNDA n Multas - ADPOSTAL pcldM im_

poner al CONTRATISTA multas hasta por la suma en efet,tivo de DOS MIL PESOS

(S 2.000.00) M/'CTE., o en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obli_

gaciones contraidas por medio de este documento fuera de las responsabilidadesque se le imputen por p6rdida, extravio o expoliaci6n de los envios postales bajo
su cuidado ' PARAGRAFO - En caso de que EL CONTRATISTA se abstuviera de

recibir y transportar un correo en algunas de las lineas a que se refiere eI pre.
sente contrato. el respectivo Jefe de la Oficina Postal hari el despac,ho de at.,uerdo
con la frecuencia establecida, con un particular que ofrezca garantias por su ho.norabilidad aI que ocupara por el tiempo que sea necesario, por cuenta y bajo
responsabilidad de EL CONTRATISTA, en este caso el Jefe de la Ofi('ina Postal co_
municara a ADPOSTAL eI nombre deI conductor y el valor por el (,ual prest6 los

servicios para con base en esta informaci6n hacer el reconocimiento a1 conductor
suplente y se le descontara aI CONTRATISTA Ia suma correspondiente deI valorde las cuentas. Aslmismo. en los casos en que EL CONTRATISTA demore los

pagos a los conductores y acarreadores sin causa justificada1 ADPOSTAL podra

autorizar los pagos correspondientes y el valor de los recono(.,imientos sera des_
contado de las cuentas del CONTRATIS, mas el valor de la multa respectiva ajuicio de ADPOSTAL . DECIMA TERCERA - Clausula Penal Pecuaniaria . EL CON_

TRATISTA se obliga a pagar a ADPOSTAL el equivalente al diez por (..,iento (10%)

del valor del contrato a titulo de indemnizaci6n por los perjuicios que pueda

ocasionar en caso de declaratoria de caducidad o del incumplimiento total o part,ial
de las obligaciones que por medio de este documento adquiere n DECIMA CUARTAGarantia de Cumplimiento - Para garantizar el cumplimiento de las obliga(.,iones

que por nredio de este documento adquiere EL CONTRATISTA, se obliga a consti.
tuir en una Compa6ia de Seguros legalmente establecida y constituida en Colombia

una garantia equivalente al diez por ciento (10Q/,) del valor del contrato, que tendra
una vigencia igual a la del contrato y tres (3) meses masa al tenor de lo esta-blecido por la Resoluci6n nOmero 010786 del 26 de septiembre de 1984, originaria
de la Contraloria General de la RepOblica. DECIMA UINTA . Garantia por la Calidad
del Sewicio. De conformidad con el articulo 3? de la Resoluci6n Organica nOmero
010786 de septiembre 25 de 19&3. originaria de la Contraloria General de la RepO-

blica, EL CONTRATISTA se obliga a constituir en una Compaflia de Seguros cons.tituida y establecida en Colombia una garantia a favor de ADPOSTAL equivalente

al diez 'por ciento (10Q/b) del valor del contrato, la cual tendra una vigencia a la
del contrato y tres (3) meses mgs para garantizar que el servicio reOne Ias est
pulaciones contractuales referentes a sus especificaciones y requisitos minimos
DECllVIA SEXTA Terminaci6n Unilateral. ADPOSTAL podr6 dar la terminaci6n unilateral del presente contrato motivos posteriores al perfecciona-

miento del contrato o sobreviniente s de su ejecuci6n, determinen que de grave

inconveniencia para el inter6s pOblico el cumplimiento del objeto del contrato, 6ste
podrg darse por terminado mediante Resoluci6n motivada, conforme a lo estable-cido por el Articulo 19 del Decreto 222 de 1983. DECIMA SEPTIMA

Modificaci 6ADPISTAL se reserva el derecho a modificar to relacionadoUnilateral fre.
inter6s pablico demande la variac]6n delcuencias. ohrarios o cuando el

siguiendo los lineamientos de los Articulos 20 y 21 del Decreto 222 de 1983 DE
Interpretaci 6 Cuando surjan discrepancias sobre laCIMA OCTAVA Unilateralinterpretaci6n de las Cldusulas del presente que pueda causar paralisis

al CONTRATISTA y lei6n en su ejecuci6n ADPOSTAL0
sobre la mejor manera de adelantar el cumplimiento del contratodra sus

la pig. 14)(Pasa
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Encuentra el mejor servicio en todo
lo relacionado con restaurante y

cafeteria

Salsamentaria - Vinos y licores

En sus ratos de ocio, visite el
CLUB BILLARAMA

Pasteleria y Salsamentaria
“ J A U ”

El almac6n de comestibles finos de La

Ceja, ofrece el servi'cio de pasajes a6-reDS nacionales e internacionales. Ser-
vicio a domicilio. Tarjetas de cr6dito:

Informes: Tels. 25 00 89 -. 25 04 77

ESTACION DE SERVICIO

EL RECREO
Salida hacia Medellin

Ofrece todos los servicios
relacionados con el ramo

VIS I TEN OS

LONCHERIA JOBY

Plaza principal
Prop. JOSE NOE ARANGO

HELADERIA LA VEINTE
Prop. ALCIDES GUTIERREZ

Carrera 20 N' 24.06
La Ceja - Antioquia

Fuente de Soda
“EL OCASO”

AMBIENTE FAMILIAR

Plaza principal - La Ceja
Te16fono 2'511 84

Bar - Discoteca y Asados

“LA ESCOLLERA”
Km. 32. Variante Las Palmas

• e

Te16fono: 2513 78 - La Ceja

BIC - CREDIBANCO
Plaza principal - La Ceja

TELEFONO 251 030

SE VENDE CASA
EN LEO MAZARO

OPINION
DE VENTA EN LA CEJA: IDEM BERNARDO URIBE LONDONO,

SALSAMENTARIA “JAU”, ALMACEN

OPINIONCEJEiIA
ig;$ iT;T;;_:; .:

=====

PROFESIONAIES

0 D ON TO LOG IA
– SIS –

Servicio Integral en Salud
JOSE ALBERTO ROBLEDO V

ALVARO MEJI A BORJA
Odont61ogos

Colegio Odonto16gico Colombiano
HORARIO: LUNES A SABADO

8:00 a 12:00 a.m. - 3:00 a 8:00 p.m.
Calle lg N’ 21-15. Te16fono 25 09 63

Atenci6n odonto16gica para ninos y adultos

CONS U LTD RIO
ODONTOLOGIA GENERAL

Dr. Edilb'erto Monsalvo Sanchez

Horario: Lunes a sgbado 2 a 7:30 p.m.

LUIS GUILLERMO ZULETA G.
Colegio Odonto16gico Colombiano

Tratamientos completos
para nifros y adultos

HORARIO: Lunes y jueves: 9 a.m. a 6 p.m.
Sabados de 1 a 6 p.m.

Carrera 25 Ng 19-73 (El Convento
Tels. Cons. 251 958. Res. 2544929

CONSULTORIO ODONTOLOGICO
OMAYRA ARANGO DE T.

Odontologia Integral del ni60 y del adulto
U. de A.

Comfama ofrece sus servicios de odon-
tologia a esposas de sus afiliados e hi-
jos de 3 a 8 ano s.

Horario: Todos Ios dias de 8:30 a 4 p.m.
Direcci6n: Calle 19 Ng 18-05

CONSULTORIO MEDICO GENERAL
Dr. Sergio Jaramillo V. Dr. Sergio Mejia V.

HORARIO: Lunes a domingo de 2 a 6 p.m.

Direcci6n: Calle 19 N' 18-13
ATENCION A DOMICILIO

pm ,,qb IVAN GAVIRIA R._f+Y
Asistencia t4cnica Ihtegral - Insemi-naci6n Artificial grandes y peque-

flos anirrbales
Direcci6n: Calle 20 N'.’ 19-76

La Ceja - Antioqaia. Tel.: 25CF596

M6dico Veterinario
Reg. ICA 2-2728ba

ALMACEN CENTRAL

Ofrece joyeria en general. Reparaci6n de
relajes electr6nicos y mecanicos.

Ahora en su nueva direcci6n:
Calle 19 frente al Parqueadero Comfama

Te16fono 250 545

CE JENA
DE REPUESTOS RODRIGO DUQUE.
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Luis Guillermo Trujillo S.
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Fracturas - Lesiones deportivas. Enferme-
dades de los huesos y las articulaciones.

Consulta: Clinica San Juan de Dios
Te16fonos: 251 313 y 51314

IVAN RODRIGUEZ M.

Odont61ogo U. de A.
Consultorio: Edit. Tahamf. Local 103

H 0 RAR 10 :
Martes y jueves. de 2:30 a 6:30 p.m.
Viernes y sgbados: de 9:30 a 12 a.m.

y de 1 a 6 p.m.
La Ceja - -Te16fono 50609

RODRIGO MORENO M.

Odont61ogo U. de A.

Cons.: Pasaje Banco Ganadero. Local 110

Martes - Jueves y Sabados
Te16fono 2 513 94

BEATRIZ ELENA MEJIA R.
Odont61oga U. de A.

Informa el traslado de su consultorio
a la Calle 20 N? 22-36 (Frente a laCruz Roja).

HORARIO; Lunes, jueves y viernes: 8
a.m. a 5 p.m. S6bado: 8 a.m. a 2 p.m.

El Fondo de Salud
MARIA MAGDALENA

INFORM A: Que presta servicio m6dico y
odonto16gico en los siguientes horarios:Medicina: 8 a.m. - 4 p.m. Odontologia,
Domingos 8 a.m. - 4 p.m. Lunes a mi6r-
coles de 8 a.m. - 8 p.m. Jueves y Vier-
nes 8 a.m. - 5 p.m. Te16fono 250578

“APOYE EL FONDO Y BENEFICIE LA
COMUNIDAD”

EN MEDELLIN: COLONIA CEJENA. DIRECCION: CALLE 56 Ng 5+17
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CORREO DE OPINION
“ . . .Zpor qu6 no expUcan

mejer esto del avalao catas-
trat? . . . Margarita de Mejia”,

R.D. En las oficinas de la
alcaldia hay unos funciona-
rios que atienden estos recla-

mos, vaya a 611os. Tambi6n
en esta edici6n encontrarg un
art iauto ilustrativo.

+ + +
“ . . .No se leg trace que at

municipio se Ie jtte la mano
en. gaIEna y nos alz6 tos i'm-puestos de industria y comer-
cio por las nut>es, a ese' paso
voy a cerrar este chuzo para
que to administren eltos . . .
Arturo G6mez” ,

R.D. Entendemos quo la
administraci6n Io que esti ha-

Distribuidora PayucoHUEVOS - POLLO GOA

CARRERA 21 NQ 17-01

LA
JUANSAN

LADE
Atiende los 'afiliados de ISS, Comfama, Depar-

tamento1 y dem£s personas que IO necesiten en
los siguientes servicios :

CONSULTA EXrERNA
CIRUGIAY HOSPITAUZACION

MedIcIne Int8rna y Cardlologia
M8dlclna General
ClrugIa GeneralOrtopedla y Traumatologfa

Otorrlnol8rlngologfa
Clrugfa Pla8tlca
Oftalmologf8

Pedlatr faFl8latr fa
Dermatologfa
Neurologla
Glnoco-Ob8t8trlcla (Matornldad)Clrugf8 Inf8ntll
P8lqul8trla Adult08
P8lqul8trf8 Nln08 (Retardo
mental profundo).

Servicios de urgencias basicos. Gerontologia tMaYores de 65 a6osJ

Un nu8vo 9ervlclo para 188 personas de la Terc8r8 Edad.

Para mayor Informae16n, eomtmfqu88e eon lo• T816forn•:
(941) 251 330 . 251 340 = 252 DID n 252 455. La Ceja • Antioquia

ciendo es organizar el cc)bro

de este impuesto que es por
ley. Si los funcionarios no la
hacen pueden ser sanciona-
dos disciplinariamente
ra bien, si tiene un reclamo

ju-sto o qurere una me]or ex-
pHcaci6n, ac6rquese a la Se-
cretar ia de Hacienda a la Te-
sorerfa y alli le atender6n
con gusto.

# # #
“ . . .No encontramos eI pe-

ri6dico . . . Zqu6 dias to ven-
den ? d6rIde? . . .

R.D. Vamos justarnente a

ampliar los puestos de venta
y a tracer unas ventas amt)u-
lantes. En los primeros diez
dias de cada mes.

CLINI CA
DE DIOS

ANT.CEJA,

SERVICIO DE APOYO
DIAGNOSTICOY TERAPEUTICO

Ray08 X
Ecognfi88
Labor8torlo ClfnlcoElectrocardlograma8
Fl8lotorapla
Trab8Jo SocIal

Terapl8 OcupaclonalP3lcolog fa
Odontolog fa
Endoscop ia
Laparoscopi a

{Cltojogfa)

CHIS PAS
fea, quo le daba miedo acos-
tarse sola

En serio y an broma. ZCual
es la diferencia entre un con-

servador y un liberal?

En serio: No eras mgs par-
que le alaben ni menos por-
que te vituperen (Kempis).

En t>roma: Era tan fea, tan

CO]VTRATO
(Viene de la pgg. 12)

lo cual se hara constar en acta y si no hubiere acuerdo ADPOSTAL se6alara los
t6rminos como el contrato debe continuar y ser ejecutado por medio de Resoluci6n
Motivada que se notificara conforme al Decreto namero Q1 de 19 M, procediendocontra dicha Resoluci6n s610 ei recurso de reposici6n. DECIMA NOVENA - Perso-
naI Impedido para Laborar con el Contmtista - Al CC)NTRATISTA se Ie esti prohi-
bido utilizar a empleados de la Empresa Nacional de Telecomunicaciones, como
Agentes, conductores o acarreadores para atender el servicio contratado, salvo loscasos especiales y con autoriz2ci6n de ADPOSTAL - VIGESIMA - Documentos del
Contrato . Forman parte integrante del presente contrato, la oferta presentada por
EL CONTRATISTA - VIGESIMA PRIiUERA - Perfeccionamiento del Contrato . El
presente contrato se entiende perfeccionado cuando EL CONTRATISTA la suscribe
y son aprobadas las garantias exigidas, las cuales se deben presentar dentro delos quince (15) dias siguientes a la firma de este documento. PARAGRAFO PRI.
MERO - EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con el pago de los derechos de
publicaci6n en el Diario Oficial dentro de los diez (lO) dias siguientes al perfec'
cionamiento del contrato de conformidad con to prescrito en el Articulo 52 del
Decreto 222 de 1983. PARAGRAFO SEGUNDO . S610 hasta despu6s de haber cum.plido este requisito, empezara la ejecuci6n del contrato . CONSTANCI A . Se deja
constancia que EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no
se halla incurso dentro de las prohibiciones e inhabilidades establecidas en el
Decreto 222 de 1983. Para constancia se f irma en

ADPOSTAL, ISAEBL URI BE GIRALDO©EL CONTRATISTA, JHON FREDY BUSTAMANTE G.
En el mu Aicipio de Sons6n (Ant.) a 24 de Noviembre de 1988 ante mi ARCESIO
SERNA RAMIREZ, Notario Unico del Circulo, compareci6(eron) JOHN FREDY BUS.
TAMANTE GIRALDO a quien(es) identifiqu6 con su(s) c6dula(s) Nro.(s) 70.723.569
SONSON, y declar6 (aron) que el contenido de este documento ES CIERTO y quela flrma puesta en 61, es de su pu60 y letra. Se firma en conciencia esta dili-
gencia. El(los) compareciente(s): JOHN FREDY BUSTAMANTE G. - ARSECIO SER'
NA RAMIREZ, Notario Unico.
Hay un sello que dice: RepOblica de Colombia, Departamento de Antioquia, NO-TARI A UNICA, CIRCULO DE SONSON 275.45. Arcesio Serna Ramirez.

am cenFro rndcliu
ac£Ja

LAS 24 HORAS

Consulta M6dica - Urgencias - Laboratoria
Citologia - Odontologia - Electrocardiografia

de especialistas
Atenci6n a benefidiarios de:

COMFAMA, CAJANAL, EDA Y de M.O.P.

CARRERA 20 NQ 2&65 - TEL: 51 935 - LA CEJ A

LA CEJA TIENE UN NUEVO SERVICIO

DROG AS LA CEJA
con servicio m6dico, f6rmula$

cosm6ticos y perfuml
magistrales,

Direcci6n: Nuevo Edificio Las Lajas. Calle 18 can Cras. 20 y 21

TELEFONO 523 23

VISIT EN 0 S


